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Rozdzial 1
Przepisy definiujace
§1

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Osrodku- nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy

w Starogardzie Gdanskim,;

(uchylony)

Statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-
-Wychowawczego w Starogardzie Gdanskim im. Kazimierza Kirejczyka;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow- nalezy
przez to rozumie¢ organy dzialajace w Osrodku;

Uczniach i rodzicach- nalezy przez to rozumieé¢ dzieci uczg¢szczajace na zajecia
wczesnego wspomagania rozwoju, zajecia w oddziatach przedszkolnych, uczniow szkoty
podstawowej, szkot ponadpodstawowych, wychowankach internatu oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekundéw;

Nauczycielach- nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli szkot, przedszkola

1 wychowawcow;

Organie prowadzacym Osrodek- nalezy przez to rozumie¢ Powiat Starogardzki;

Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Osrodkiem- nalezy przez to rozumieé
Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku;

Szkole przyszpitalnej- nalezy przez to rozumie¢ szkoty zorganizowane w Zaktadzie
Opieki Zdrowotnej, w Szpitalu dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Starogardzie
Gdanskim,;

2. (uchylony)
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Rozdzial 2
Przepisy ogolne

§2

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, zwany dalej Osrodkiem, jest placowka

z siedzibg w Starogardzie Gdanskim, ul. Chojnicka 70.

Osrodek nosi imi¢ Kazimierza Kirejczyka.

Osrodek jest placowka dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym, z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi, oraz z autyzmem,

w tym z zespotem Aspergera, wymagajacych stosowania specjalnych oddziatywan
wychowawczych, pomocy psychologiczno- pedagogicznej i zajg¢ rewalidacyjnych oraz
posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, oraz ktore z powodu tej niepetnosprawnos$ci nie moga uczeszcezac do
przedszkola lub szkoly w miejscu zamieszkania.

Osrodek prowadzi zajecia rewalidacyjno- wychowawcze indywidualne i grupowe dla dzieci
1 mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim.

Osrodek organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.

Osrodek prowadzi zaj¢cia edukacyjne i opiekunczo- wychowawcze w szkole przyszpitalnej.
Osrodek nie posiada obwodu szkolnego.

§3

W nazwie Osrodka umieszczonej na sztandarze oraz na tablicy urzedowej pomija si¢
okreslenie ,,specjalny”.

Na pieczeciach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy: SOSW.

Osrodek uzywa pieczeci_i pieczeci urzedowej Osrodka

§4

Osrodek posiada symbole szkolne:
1) Sztandar:
a) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez
Dyrektora nauczyciela;
b) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza Osrodkiem na
zaproszenie innych szkot 1 instytucji lub organizacji.
2) Logo Osrodka prezentuje sylwetke osoby dorostej obejmujacej sylwetke dziecka,
a miedzy nimi serce oraz skrét: SOSW oraz nazwe miejscowosci STAROGARD
GDANSKI. Umieszczane moze byé na stronach tytutowych dokumentéw szkolnych,
pismach wychodzacych, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

(uchylony)
§5

W sktad Osrodka wchodza:
1) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka;
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2) specjalne oddziaty przedszkolne;

3) Szkota Podstawowa Specjalna Nr 5 o 8 letnim cyklu nauczania;

4) Szkota Podstawowa Specjalna Nr 7 o 8 letnim cyklu nauczania;

5) Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna o 3 letnim cyklu nauczania;

6) Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy o 3 letnim cyklu nauczania;

7) Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne Nr III; 0 3 lub 4 letnim cyklu nauczania
8) Internat.

§6

. Osrodek realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, dostosowanym do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

. Glownym celem Osrodka jest przygotowanie uczniow w miar¢ ich mozliwosci do
niezaleznego, samodzielnego udziatu w zyciu spolecznym, w integracji ze srodowiskiem.

. Osrodek:

1) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mozliwosci psychofizyczne
1 zainteresowania uczniow;

2) umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego i nauki uczniom z niepelnosprawnos$ciami,
wymagajacym specjalnych form, metod i §rodkéw organizacji pracy edukacyjno-
wychowawczej, terapii, rewalidacji oraz rehabilitacji spotecznej i zawodowej;

3) zapewnia realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

4) opracowuje i realizuje indywidualne programy edukacyjno- terapeutyczne w oparciu
o wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu funkcjonowania ucznia;

5) udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

6) zapewnia zajecia specjalistyczne i inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow,

w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne;

. Celem wczesnego wspomagania rozwoju jest pobudzanie psychoruchowego 1 spotecznego
rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjgcia nauki w szkole.

. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka,
realizowane poprzez proces opieki, wychowania i nauczania- uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen.

. Celem ksztatcenia w szkole podstawowe;j jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia.

. Celem ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczacych si¢ do
wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku
pracy.

. Celem edukacji w szkole specjalnej przysposabiajacej do pracy jest efektywne przygotowanie
uczniéw do dorostosci, w tym praktyczne przysposobienie do podjecia zatrudnienia na
otwartym/chronionym rynku pracy.

. Zadaniem internatu jest zapewnienie opieki i wychowania uczniom uczacym si¢ poza
miejscem statego zamieszkania.

§7

. Uczniow do Osrodka kieruje Starosta Powiatu Starogardzkiego na wniosek rodzicow dziecka
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego przez zespot
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orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, z wyjatkiem pacjentow oddziatu mlodziezowego oraz
psychiatrii sagdowej 0 wzmocnionym zabezpieczeniu dla nieletnich, ktorzy sa uczniami
Szkoty Podstawowej Specjalnej Nr 7, Liceum Ogolnoksztatcacego Specjalnego Nr III oraz
w okresie hospitalizacji w Szpitalu dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Starogardzie
Gdanskim.
. Dzieci i mtodziez przyjmuje si¢ do Osrodka na okres wychowania przedszkolnego, rok
szkolny, etap edukacyjny lub okres nauki w szkole, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, a do szkoly przyszpitalnej na okres hospitalizacji.
. Ksztalcenie ucznia w Osrodku jest prowadzone nie dluzej niz do ukonczenia przez niego:
1) do czasu rozpoczecia nauki w szkole- w przypadku uczestnictwa w zajgciach wezesnego
wspomagania rozwoju;

2) 7 roku zycia - w przypadku przedszkola (z mozliwo$cig objecia dziecka wychowaniem
przedszkolnym w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego,
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat);

3) 20 roku zycia- w przypadku szkoty podstawowe;j;

4) 24 roku zycia- w przypadku szkoty ponadpodstawowej;

5) 25 roku zycia- w przypadku zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych.

§8

Osrodek udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 1 organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych w Procedurze organizowania
i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w Specjalnym Osrodku Szkolno
Wychowawczym w Starogardzie Gdanskim.

§9

Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
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Rozdzial 3

Organy Osrodka
§10

Organami Os$rodka sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§11

Stanowisko Dyrektora Osrodka powierza organ prowadzacy.

Dyrektor Osrodka w szczegodlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez Osrodek;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Osrodka i odpowiada za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracj¢ finansowg 1 gospodarcza
obstuge Osrodka;

7) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdOw szczegolnych;

9) odpowiada za wtasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu i egzaminéw zewnetrznych
przeprowadzonych w Osrodku;

10) zapewnia Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzagdowi Uczniowskiemu
mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji;

11) w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim;

12) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Osrodka;

13) zapewnia wymiang informacji pomi¢dzy organami Osrodka o podejmowanych
1 planowanych dzialaniach;

14) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Os$rodku nauczycieli,
wychowawcow 1 innych pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

15) odpowiada, w stosunku do nauczycieli, za wszystkie zadania wynikajace z Karty
Nauczyciela;

16) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku szkolnego,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

17) stwarza warunki do dziatania w O$rodku wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
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1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej Osrodka;

18) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

19) wspotpracuje z pielggniarka Srodowiska nauczania i wychowania i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng i opieke stomatologiczng nad uczniami.

Dyrektor O$rodka moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow, zezwoli¢ na

spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkots.

Dyrektor Osrodka w porozumieniu z organem prowadzacym szkote i po zasiegnieciu opinii

powiatowej rady zatrudnienia, ustala zawody, w ktorych ksztalci szkota.

Dyrektor Osrodka w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Osrodka;

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom Os$rodka;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow
Osrodka;

4) powierzania i odwotywania ze stanowisk kierowniczych w Osrodku.

Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec¢

dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 8 dni w szkole podstawowej, branzowej

szkole I stopnia do 6 dni, w liceum ogdlnoksztatcacym do 10 dni. Dyrektor informuje
nauczycieli, wychowankéw oraz ich rodzicéw o wolnych dniach w terminie do 30 wrze$nia.

W dniach dodatkowo wolnych od zaj¢¢, w placowce organizowane sg zajgcia opiekunczo-

wychowawcze, o czym Dyrektor informuje rodzicoOw uczniow.

§12

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Osrodka realizujgcym statutowe zadania
Osrodka dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Osrodka.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Osrodka i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Osrodku. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Osrodka.
Kompetencje i obowigzki Rady Pedagogicznej wynikaja z ustawy:
1) kompetencje stanowiace:
a) zatwierdzanie planow pracy placowki,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
€) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych, po zaopiniowaniu
ich projektow przez Rade Rodzicow,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Osrodkiem przez Kuratorium Oswiaty, w celu doskonalenia pracy
Osrodka;
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2) kompetencje opiniujace:

a) opiniowanie organizacji pracy Osrodka, w tym tygodniowego rozktadu zaj¢¢
edukacyjnych,

b) opiniowanie projektu planu finansowego Osrodka,

C) opiniowanie wnioskéw Dyrektora Osrodka o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien,

d) opiniowanie propozycji Dyrektora Osrodka w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac i1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Organizacje Rady Pedagogicznej oraz jej prawa i obowiagzki okresla Regulamin Rady
Pedagogicznej.

§13

Rada Rodzicow jest reprezentacja ogétu rodzicéw wychowankéw Osrodka.

Rada Rodzicow wspotuczestniczy w sprawach Osrodka zgodnie z przepisami prawa.
(uchylony)

Wewnetrznag strukture Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposob
przeprowadzania wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§14

W Osrodku dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkol wechodzacych w sktad Osrodka.
Organy Samorzadu sg wybierane przez ogot uczniow w gtosowaniu rOwnym, tajnym

i powszechnym.

Samorzad Uczniowski moze wystepowac do Rady Rodzicéw, Rady Pedagogiczne;j

i Dyrektora Osrodka we wszystkich sprawach uczniowskich.

Tryb pracy Samorzadu Uczniowskiego 1 szczegdlowy sposob przeprowadzania wyborow
okresla Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

§15

W Osrodku moze dziata¢ wolontariat.

Warunki do dziatania wolontariatu w O$rodku zapewnia Dyrektor Osrodka.

Dziatania z zakresu wolontariatu podejmuje Samorzad Uczniowski w porozumieniu

z Dyrektorem Os$rodka.

Celem wolontariatu jest ksztaltowanie u uczniéw postaw prospotecznych, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym.

Dziatalno$¢ wolontariatu uczniowskiego okres§la Regulamin Samorzqdu Uczniowskiego.

§16

Organy Os$rodka zobowigzane sa do wspotpracy, dbania o dobry klimat, wspotdziatania na

zasadach partnerstwa i uczestniczenia w tworzeniu wlasciwych warunkow rozwoju uczniow.

W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora O$rodka;

10



Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kazimierza Kirejczyka w Starogardzie Gdanskim

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznacé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Osrodka podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organow- strony
sporu;

4) 0 swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

. W przypadku sporu miedzy organami Osrodka, w ktérych strong jest Dyrektor, powotywany
jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organow Osrodka, z tym, ze Dyrektor Osrodka wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

. Zesp6l mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,

a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor, w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw i Rada
Pedagogiczng moze wykluczy¢ przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego z udziatu
w mediacjach.

§17

. Do pelnej realizacji zadan statutowych w Osrodku, na wniosek Dyrektora, po uzyskaniu
opinii organu prowadzacego, tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:
1) Wicedyrektorzy Osrodka:

a) Wicedyrektor Osrodka podlega bezposrednio Dyrektorowi Osrodka i jest przed nim
odpowiedzialny za realizacj¢ zadan wynikajacych z Zakresu obowigzkow
wicedyrektora SOSW,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

c) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowiacych,

d) wystepuje do Dyrektora Osrodka z wnioskami w sprawie przyznania nagrod,
wyrdznien i odznaczen,

e) zastepuje Dyrektora Osrodka podczas nicobecnos$ci i podejmuje biezace decyzje
niezbe¢dne dla funkcjonowania Osrodka;

2) Kierownik oddziatéw w szkole przyszpitalne;j:

a) podlega bezposrednio Dyrektorowi Osrodka i jest przed nim odpowiedzialny za
realizacj¢ zadan wynikajacych z Zakresu obowigzkow kierownika szkoty
przyszpitalnej,

b) jest bezposrednim przetozonym wszystkich nauczycieli pracujagcych w szkole
przyszpitalnej,

c) sprawuje nadzor pedagogiczny nad tymi nauczycielami,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowigcych,

e) wystepuje do Dyrektora Osrodka z wnioskiem w sprawie przyznania nagrod,
wyrdznien i odznaczen.
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Rozdzial 4

Organizacja Osrodka

§18

Osrodek prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok szkolny, jako placowka, w ktorej przewidziane
sg ferie szkolne.

§19

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Osrodka opracowany przez Dyrektora, po zasi¢gnig¢ciu opinii zakladowych
organizacji zwigzkowych, zatwierdzany przez organ prowadzacy, po zasi¢gni¢ciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny zgodnie z odregbnymi przepisami.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Osrodka ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych, obowigzkowych i nadobowigzkowych z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

§20

W sktad Osrodka wchodza:
1) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka:

a) organizuje si¢ dla dzieci posiadajacych opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju, wydang przez zespoty opiniujace dzialajagce w publicznych poradniach
psychologiczno- pedagogicznych, w tym w poradniach specjalistycznych, od chwili
wykrycia niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole,

b) celem zajgé wczesnego wspomagania rozwoju jest pobudzenie psychoruchowego
1 spotecznego rozwoju dziecka,

C) zajecia z dzie¢mi prowadzi zespot wezesnego wspomagania powolany przez
Dyrektora Osrodka zgodnie z odrgbnymi przepisami,

d) zespot, na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, dokonuje
diagnozy umiejetnosci funkcjonalnych, ktorej zadaniem jest szczegotowe okreslenie
poziomu funkcjonowania dziecka w sferach: wrazliwosci- podatno$ci na bodzce,
proceséw poznawczych, motoryki, uspotecznienia, komunikacji, okresla jego
najblizsze mozliwo$ci rozwojowe oraz na podstawie szczegdélowych diagnoz ocenia
postepy 1 osiggnigcia rozwojowe dziecka,

e) zajgcia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8
godzin w miesigcu w zalezno$ci od mozliwosci psychofizycznych 1 potrzeb dziecka,

f) zajgcia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem
1jego rodzing, mogg by¢ takze prowadzone w grupie, z udziatlem rodzin dzieci lub
innych dzieci obj¢tych wezesnym wspomaganiem, liczba dzieci w grupie nie moze
przekraczac 3,

g) zajecia odbywaja si¢ na terenie Osrodka, moga by¢ prowadzone takze w domu
rodzinnym, w szczegolnosci z dzie¢mi, ktore nie ukonczyly 3 roku zycia,
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2)

3)

h) zespot udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej rodzinie dziecka, ktora polega
na:
ha) wsparciu psychologiczno- pedagogicznym- towarzyszeniu rodzicom w adaptacji
do trudnej sytuacji oraz gotowosci do wspolnego rozwigzywania trudnych
problemow,
hb) dialogu z rodzicami na temat przyczyn zaburzen rozwoju oraz sposobach radzenia
sobie w tej sytuacji
hc) objecia terapig indywidualng lub grupowa,
hd) umacnianiu rodzicow w ich kompetencjach rodzicielskich i prawie do
podejmowania wszelkich decyzji,
he) wskazywaniu na pozytywnie rokujace sfery rozwoju dziecka,
hf) wlaczaniu rodzicow w proces pomocy dziecku,
hg) pomocy w wyborze odpowiednich dla dziecka zabawek, sprzetu i pomocy
rehabilitacyjnej, a takze pomocy w docieraniu do roznych specjalistow
1 uzyskaniu §wiadczen socjalnych,
i) godzina pracy w ramach wczesnego wspomagania rozwoju trwa 60 minut
j) zasady kwalifikowania dziecka na zaj¢cia okre§la Procedura kwalifikowania dziecka
na zajecia wezesnego wspomagania rozwoju;

specjalne oddzialy przedszkolne:

a) dla dzieci w wieku od 3 do 7 lat posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, a w przypadku odroczenia obowigzku szkolnego do lat 9,

b) liczba dzieci w oddziale wynosi:
ba) w oddziale dla dzieci z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera- nie wigcej niz 4,
bb) w oddziale dla dzieci z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi- nie wigcej niz 4,
bc) w oddziale dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym- nie wigcej niz 8,
bd) w oddziale zorganizowanym dla dzieci z r6Znymi rodzajami niepetnosprawnosci,
o ktorych mowa powyzej- nie wigcej niz 5,

C) zapewniajg bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie nie krotszym niz 5
godzin dziennie,

d) godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60
minut,

e) czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym religii i zaje¢ rewalidacyjnych
powinien wynosic:
ea) z dzie¢mi w wieku 3- 4 lat- okoto 15 minut,
eb) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut,

f) w oddziatach przedszkolnych zatrudnia si¢ dodatkowo pomoc nauczyciela,

g) przedszkole specjalne realizuje podstawe programowsg wychowania przedszkolnego
dla przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych
form wychowania przedszkolnego

h) dziatalno$¢ specjalnych oddzialow przedszkolnych okresla Regulamin przedszkola;

Szkota Podstawowa Specjalna Nr 5:

a) do szkoly moze by¢ przyjety uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane przez poradnie psychologiczno- pedagogiczne lub inne poradnie
specjalistyczne, kwalifikujace do danego typu szkoty specjalnej,

b) liczba ucznidéw w oddziatach wynosic:
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4)

d)

f)

9)
h)

ba) w oddziale dla uczniéw z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera- nie wigcej niz
4,

bb) w oddziale dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, z ktorych jedna
z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym- nie wigcej niz 4,

bc) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, z wytaczeniem
uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym- nie wiecej niz 6,

bd) w oddziale dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym- nie wiecej niz 8,

be) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim-
nie wiecej niz 16,

bf) w oddziale dla ucznidéw z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci, o ktorych mowa
w tirecie ba, bc i be — nie wigcej niz 5,

dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach taczonych na wszystkich

obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, zachowujac zasade nietagczenia klas

z r6znych etapéw edukacyjnych:

ca) (uchylony),

cb) (uchylony),

cc) (uchylony),

cd) (uchylony),

w klasach I- IV dla uczniow z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela, a za zgoda

organu prowadzacego dodatkowo pomoc nauczyciela mozna zatrudni¢ w innych

oddziatach,

szkota realizuje:

ea) w oddziatach dla ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim
podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;,

eb) w oddziatach dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym podstawg¢ programowg ksztalcenia ogolnego dla
ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w szkotach podstawowych,

podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie

klasowo- lekcyjnym,

godzina lekcyjna trwa 45 minut,

przerwy miedzy lekcjami trwaja 10 minut, dwie przerwy obiadowe trwajg 20 minut;

Szkota Podstawowa Specjalna Nr 7 zorganizowana w Szpitalu dla Nerwowo
1 Psychicznie Chorych w Starogardzie Gdanskim:

a)

b)

celem gtéwnym dziatalnosci szkoly jest przygotowanie uczniéw dotknietych
zaburzeniami i chorobami psychicznymi do integracji ze spoteczenstwem poprzez
uczestnictwo w procesie leczniczo- terapeutycznym, podporzadkowanie wszelkich
dziatan temu celowi,

szkota przeznaczona jest dla ucznidéw dotknigtych chorobami psychicznymi,
zaburzeniami psychicznymi i emocjonalnymi,

uczniami szkoly sg pacjenci aktualnie przebywajacy na Oddziale Psychiatrycznym dla
Mtodziezy (XIla) oraz Oddziale Psychiatrii Sadowej o Wzmocnionym
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5)
6)

7)

Zabezpieczeniu dla Mtodziezy (XXIII) i objeci obowigzkiem szkolnym lub
obowigzkiem nauki,

d) gléwnym zadaniem szkoty jest realizacja podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci
niezbe¢dnych do uzyskania promocji lub ukonczenia szkoty i uzyskania §wiadectwa,
zapewnienie kontynuacji nauki podczas pobytu w szpitalu oraz dostosowanie
wszelkich wymagan dydaktyczno- wychowawczych do sytuacji chorego ucznia, jego
aktualnych mozliwosci psychicznych i fizycznych, przy uwzglednianiu wszelkich
zalecen lekarza,

e) ksztalcenie i specjalne oddziatywania opiekunczo- wychowawcze organizowane sg
odpowiednio do wskazan lekarza prowadzacego leczenie,

f) podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat szkolny,

g) w przypadkach uzasadnionych matg liczba uczniow lub warunkami leczenia
w oddziatach szpitalnych moga by¢ organizowane zajecia w zespole klasowym
ztozonym z ucznidw réznych klas szkoly podstawowej, tak utworzony zespo6t stanowi
klase taczona,

h) w szkole organizowane jest ksztalcenie i wychowanie integracyjne,

i) podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie
klasowo- lekcyjnym oraz specjalne dziatania opiekunczo- wychowawcze,

j) godzina lekcyjna trwa 45 minut,

k) godzina specjalnych dziatan opiekunczo- wychowawczych trwa 60 minut,

I) uchylony,

m) w kazdym z oddziatow szpitalnych, w ktorych odbywajg si¢ zajecia szkolne,

1 specjalne dzialania opiekunczo wychowawcze wyznaczony jest nauczyciel-
wychowawca zespotu klasowego,

n) zajecia organizuje si¢ w ciggu catego roku, w czasie uzgodnionym z dyrektorem
szpitala 1 ordynatorem oddzialu szpitalnego,

0) klasyfikowanie, promowanie oraz wydawanie $wiadectw uczniom szkoty odbywa sig
w Szkole Podstawowej Specjalnej Nr 7 lub w szkotach macierzystych na podstawie
wystanych uprzednio ocen czgstkowych,

p) w ostatniej klasie szkoty podstawowej w miarg potrzeb przeprowadza si¢ egzamin
6smoklasisty;

(uchylony)
(uchylony)

Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna:

a) zadaniem ksztalcenia zawodowego jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia
ogoblnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych, w oparciu
0 wspotprace z pracodawcami,

b) do szkoty przyjmowani sg absolwenci szkoty podstawowej o o$Smioletnim cyklu
ksztatcenia posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez
poradnie psychologiczno- pedagogiczne,

€) warunki i kryteria rekrutacji do Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej zawiera
Regulamin rekrutacji do Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej,

d) szkota prowadzi oddzialy jedno i wielozawodowe dla uczniéw i mtodocianych
pracownikach w zawodach:
da) kucharz,
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e)
f)
9)

h)

i)

)

K)

1)

db) mechanik pojazdéw samochodowych,
dc) stolarz,
dd) blacharz samochodowy,
de) monter sieci instalacji 1 urzadzen sanitarnych,
df) fryzjer,
dg) piekarz,
dh) cukiernik,
di) monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie,
dj) murarz- tynkarz,
godzina lekcyjna zaje¢ ksztalcenia ogdlnego i zawodowego trwa 45 minut,
godzina lekcyjna praktycznej nauki zawodu trwa 45 minut,
w czasie odbywania praktycznej nauki zawodu uczniom przystuguje jedna przerwa
trwajaca 30 minut w ciggu dnia
nauka trwa 3 lata:
ha) wszystkie zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogélnego odbywaja si¢ na
terenie Osrodka,
hb) zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego w zawodzie kucharz
odbywaja si¢ na terenie Osrodka,
hc) zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego w pozostatych zawodach
odbywaja si¢ w formie czterotygodniowych kurséw w roku szkolnym w wymiarze
134 godzin, kursy odbywajg si¢ w Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Tczewie,
szkota kierujac uczniéw na kurs zwraca rownowartos$¢ kosztow przejazdu
srodkami komunikacji publicznych z uwzglednieniem ulg przystugujacym
uczniom,
hd) w Kklasie I i 1l zajecia z przedmiotow ogdlnoksztatcgcych w szkole moga odbywac
si¢ trzy dni w tygodniu, a dwa dni zajecia praktycznej nauki zawodu, natomiast
w klasie Il zajecia z przedmiotow ogdlnoksztatcagcych w szkole moga odbywac
si¢ dwa dni w tygodniu, a w trzy dni zajecia praktycznej nauki zawodu,
he) praktyczna nauka w zawodzie kucharz dla uczniéw organizowana jest w systemie
dualnym przez szkote w wydzielonych pracowniach szkolnych (w tym w kuchni
Osrodka) oraz dla mtodocianych pracownikdéw organizowana przez pracodawce,
hf) praktyczna nauka w zawodach pozostatych organizowana jest przez pracodawcow,
ktorzy zawierajg z mtodocianymi pracownikami na piSmie umowe o pracg w celu
przygotowania zawodowego,
zajecia zarowno w ramach ksztatcenia ogolnego, zawodowego czy praktycznej nauki
zawodu stanowig realizacj¢ podstawy programowej ksztatcenia ogolnego, podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach, planéw 1 programéw nauczania w danym
zawodzie 1 s3 obowigzkowe dla wszystkich uczniéw,
absolwent branzowej szkoty I stopnia specjalnej ma obowiazek przystapienia do
egzaminu zawodowego przeprowadzanego przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng
w Gdansku lub do egzaminu czeladniczego przeprowadzanego przez komisje
egzaminacyjne Izby Rzemie$lniczej w Gdansku (w przypadku ucznia- mtodocianego
pracownika ksztatcgcego si¢ u pracodawcy, bedacego rzemieslnikiem), wprowadzenie
obowigzku przystapienia do egzaminu zawodowego lub do egzaminu czeladniczego
jest warunkiem ukonczenia szkoty.
ukonczenie szkoty umozliwia dalsze ksztatcenie w branzowej szkole II stopnia
poczawszy od II klasy lub w liceum ogo6lnoksztatcagcym dla dorostych
liczba uczniow w oddziale wynosi:
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8)

9)

la) w oddziale dla uczniéw z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera- nie wigcej niz
4,

Ib) w oddziale dla ucznidow z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi- nie wigcej niz 6,

Ic) w oddziale dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim-nie
wigcej niz 16,

m) zajecia w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowigce realizacj¢ podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia sg obowigzkowe dla wszystkich
uczniow 1 organizowane w oddziatach;

Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy:

a) do Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy przyjmowani sg absolwenci
osmioletniej szkoty podstawowej realizujacy podstawe programowa ksztatcenia
0golnego dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
przez poradnie psychologiczno- pedagogiczne,

b) Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy realizuje podstawe programowa
ksztatcenia ogolnego dla szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy dla uczniéw
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla
uczniéw z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi,

€) podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
jest oddziat,

d) liczba uczniéw w oddziale szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy wynosi do 8,

e) w uzasadnionych przypadkach poszczegolne zajecia edukacyjne w ramach
przysposobienia do pracy moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegolnosci u pracodawcow, w indywidualnych
gospodarstwach rolnych- na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg
specjalng/uczniem a dang jednostka,

f) godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60
minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec;

Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne Nr 111 zorganizowane w Szpitalu dla Nerwowo

i Psychicznie Chorych w Starogardzie Gdanskim:

a) celem gldéwnym dziatalno$ci szkoty jest przygotowanie uczniow dotknietych
zaburzeniami i chorobami psychicznymi do integracji ze spoteczenstwem poprzez
uczestnictwo w procesie leczniczo- terapeutycznym, podporzadkowanie wszelkich
dziatan temu celowi,

b) szkota przeznaczona jest dla uczniow dotknigtych chorobami psychicznymi,
zaburzeniami psychicznymi i emocjonalnymi,

C) uczniami szkoty sa pacjenci aktualnie przebywajacy na Oddziale Psychiatrycznym dla
Mtodziezy (XII a) oraz Oddziale Psychiatrii Sadowej o Wzmocnionym
Zabezpieczeniu dla Mtodziezy (XXIII) i bedacy absolwentami szkoty podstawowej,

d) glownym zadaniem szkoty jest realizacja podstawy programowej ponadgimnazjalnej
szkoty ogdlnoksztatcacej lub podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
czteroletniego liceum ogdlnoksztalcacego 1 piecioletniego technikum, umozliwienie
zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania promoc;ji lub ukonczenia
szkoty i uzyskania §wiadectwa, zapewnienie kontynuacji nauki podczas pobytu
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w szpitalu oraz dostosowanie wszelkich wymagan dydaktyczno- wychowawczych do
sytuacji chorego ucznia, jego aktualnych mozliwosci psychicznych i fizycznych, przy
uwzglednianiu wszelkich zalecen lekarza,

e) ksztalcenie i specjalne oddziatywania opiekunczo- wychowawcze organizowane sa
odpowiednio do wskazan ordynatoréw oddziatow lub lekarzy prowadzacych leczenie
mtodziezy,

f) podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddziat szkolny,

g) uczen szkoty ponadpodstawowej prowadzacej ksztatcenie zawodowe realizuje
w szkole przyszpitalnej podstawe programowa ponadgimnazjalnej szkoty
ogolnoksztatcacej lub podstaweg programowa ksztatcenia ogolnego dla czteroletniego
liceum ogolnoksztatcacego 1 pigcioletniego technikum oraz ramowy plan nauczania
liceum ogodlnoksztatcacego,

h) w szkole organizowane jest ksztatcenie i wychowanie integracyjne,

i) podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie
klasowo- lekcyjnym oraz specjalne dziatania opiekunczo- wychowawcze,

j) godzina lekcyjna trwa 45 minut,

k) godzina zaje¢ opiekunczo- wychowawczych trwa 60 minut,

I) uchylony,

m) w kazdym z oddziatéw szpitalnych, w ktorych odbywaja si¢ zajecia szkolne
1 specjalne dzialania opiekunczo wychowawcze wyznaczony jest nauczyciel-
wychowawca zespotu klasowego,

n) zajecia organizuje si¢ w ciggu catego roku, w czasie uzgodnionym z dyrektorem
szpitala i ordynatorem oddziatu szpitalnego,

0) klasyfikowanie, promowanie oraz wydawanie $wiadectw uczniom szkoty odbywa si¢
w Liceum Ogodlnoksztatcagcym Specjalnym Nr III lub w szkotach macierzystych na
podstawie wystanych uprzednio ocen czastkowych,

p) egzamin maturalny odbywa si¢ w szkole macierzystej ucznia, badz w Okrggowej
Komisji Egzaminacyjnej;

10) Internat:

a) zadaniem internatu jest zapewnienie opieki i wychowania uczniom uczacym si¢ poza
miejscem statego zamieszkania,

b) internat realizuje zadania opiekunczo, wychowawczo- profilaktyczne we wspotpracy
ze szkotami, do ktorych uczgszcezajg uczniowie oraz z rodzicami uczniow,

C) zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu,

d) zapewnia uczniom warunki do nauki, w tym pomoc w nauce,

e) wspiera rozwo0j zainteresowan i uzdolnien uczniow,

f) wspiera w rozwigzywaniu probleméw uczniow,

g) tworzy uczniom warunki do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz
organizuje ich czas wolny,

h) uczy uczniow samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabia w nich poczucie
odpowiedzialnosci,

i) podstawowg formg organizacyjng pracy z uczniami w internacie jest grupa
wychowawcza

j) liczba uczniéw w grupie wychowawczej odpowiada liczbie uczniéw w oddziale
odpowiedniego rodzaju w szkole specjalnej,

k) grupa wychowawczg opickuje si¢ wychowawca,
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1) do grupy wychowawczej, za zgodg organu prowadzacego, mozna zatrudni¢ pomoc
wychowawcy,
m) do grupy wychowawczej, w sktad ktorej wchodzg uczniowie z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera lub z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi, uczeszczajacy do
przedszkola lub klas I-IV szkoty podstawowej zatrudnia si¢ pomoc wychowawcy,
n) podstawowa forma pracy internatu sg zajg¢cia opiekunczo- wychowawcze:
na) umozliwiajace nabywanie umiej¢tnosci zyciowych i spotecznych utatwiajacych
prawidlowe funkcjonowanie w $rodowisku rodzinnym i spotecznym,

nb) sportowe, turystyczne i rekreacyjne, w tym zajecia organizowane na S$wiezym
powietrzu,

nc) kulturalno- oswiatowe,

nd) rozwijajace zainteresowania,

0) godzina zaje¢ opiekunczo- wychowawczych trwa 60 minut,

p) organizuje si¢ opicke wychowawcy i opiekuna nocnego w porze nocnej pomiedzy
godzinami 22%- 6%,

q) rodzice/prawni opiekunowie wychowankow przebywajacych w internacie wnoszg
oplate za positki w stoldwce, rowna wysoko$¢ kosztow surowca przeznaczonego na
wyzywienie, ustalonych przez Dyrektora Os$rodka,

r) jezeli wychowanek z uzasadnionych powodéw nie mogt przebywa¢ w internacie,
nalezne sg optaty w wysokosci proporcjonalnej do czasu faktycznego pobytu
wychowanka,

S) rodzice wnoszg optaty z gory do 15 dnia kazdego miesigca

t) zasady pobytu uczniéw w internacie okresla Regulamin internatu, prawa i obowiazki
wychowanka internatu okre$la Regulamin wychowanka internatu;

§21

W Osrodku organizuje si¢ nauczanie religii:

1) w oddziatach przedszkolnych organizuje si¢ nauke religii na zyczenie rodzicow;

2) w szkole podstawowej organizuje si¢ nauke religii i etyki na zyczenie rodzicow;

3) w szkotach ponadpodstawowych organizuje si¢ nauke religii i etyki na zyczenie badz
rodzicow, badz samych ucznidéw; po osiggnieciu petnoletniosci o pobieraniu nauki religii
1 etyki decyduja uczniowie;

Zyczenie, o ktdrym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie jednorazowego pisemnego

o$wiadczenia woli, o§wiadczenie w trakcie nauki moze by¢ zmienione.

Nauke religii/etyki organizuje si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii maja prawo do zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych

w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych.

W czasie trwania rekolekcji Osrodek nie jest zwolniony z realizowania funkcji opiekuncze;j

i wychowawczej.

Szczegotowe zasady dotyczace organizacji rekolekcji sa przedmiotem odrebnych ustalen

miedzy organizujacymi rekolekcje a placowka.

§22

Dla dzieci 1 mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gltebokim, w wieku od
3 do 25 lat, Osrodek organizuje zespotowe zaje¢cia rewalidacyjno- wychowawcze oraz we
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wspotpracy z rodzicami indywidualne zajecia rewalidacyjno- wychowawcze. Udziat

w zajeciach dzieci i mtodziezy objetych obowigzkiem rocznego przygotowania

przedszkolnego, obowigzkiem szkolnym lub obowigzkiem nauki uznaje si¢ za spetnianie tych

obowigzkow.

Celem zaje¢ jest wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnos$cia

intelektualng w stopniu gl¢bokim, rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz rozwijanie

samodzielno$ci w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, stosownie do ich mozliwosci

psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych.

Wymiar zaje¢, w zalezno$ci od mozliwosci psychofizycznych i indywidualnych potrzeb

dzieci i mtodziezy, wynosi:

1) 20 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 6 godzin dziennie- w przypadku zajgé
zespotowych;

2) 10 godzin tygodniowo- nie wigcej niz 4 godziny dziennie- w przypadku zajec¢
indywidualnych.

Godzina zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych trwa 60 minut.

Dyrektor Osrodka powierza prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjno- wychowawczych zespotowych

lub indywidualnych nauczycielowi posiadajagcemu odpowiednie kwalifikacje.

Opieke niezbedna w czasie prowadzenia zaje¢ zespotowych sprawuje pomoc nauczyciela.

§23

Indywidualnym nauczaniem sg objeci sg uczniowie, w stosunku, do ktorych poradnia

psychologiczno- pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna orzekla takg formeg

ksztatcenia.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie

indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen

okreslonych w orzeczeniu.

Dyrektor Osrodka ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym, zakres 1 czas prowadzenia

zajec.

Dyrektor zasigga opinii rodzicoOw ucznia albo pelnoletniego ucznia w zakresie czasu

prowadzenia zajec.

Zajecia w ramach indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia,

w szczegblnosci w domu rodzinnym, w wyjatkowych przypadkach, za zgoda organu

prowadzacego mozliwe jest prowadzenie zaj¢¢ na terenie Osrodka.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne

wynikajace z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkotly, dostosowane do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnych wynosi:

1) dla dziecka realizujacego zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego- od 4
do 6 godzin, realizowanego w ciggu co najmniej 2 dni;

2) dla uczniéw klas I-11I szkoty podstawowej od 6 do 8 godzin;

3) dla ucznidéw klas IV-VI szkoty podstawowej od 8 do 10 godzin;

4) dla uczniow klasy VII i VIII szkoty podstawowej od 10 do 12 godzin;

5) (uchylony);

6) dla uczniéw szkot ponadpodstawowych od 12 do 16 godzin.

Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania dla ucznidéw wymienionych w pkt 2

nalezy realizowa¢ co najmniej w ciggu 2 dni, a w pkt 3- 6 w ciggu co najmniej 3 dni.
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10. Indywidualne przygotowanie przedszkole i nauczanie ucznia na pierwszym etapie

edukacyjnym powierza si¢ jednemu lub dwom nauczycielom.

11. Dyrektor Osrodka, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli

z obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci jego uczestniczenia w zyciu
Osrodka, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, podejmuje dzialania umozliwiajace kontakt
ucznia z uczniami odpowiednio w oddziale przedszkolnym lub szkolnym. W ramach tych
dziatan Dyrektor O$rodka organizuje rozne formy uczestniczenia ucznia w zyciu Osrodka,
w szczegolnos$ci umozliwia uczniowi:

1) udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,;

2) uroczystosciach i imprezach;

3) wybranych zaj¢ciach wychowania przedszkolnego lub zajgciach edukacyjnych.

12. R6zne formy uczestniczenia w zyciu Osrodka, zajecia rewalidacyjne, zajecia z zakresu

doradztwa zawodowego i formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej odbywaja si¢ poza
tygodniowym wymiarem zajec.

13. Zasady i tryb organizowania nauczania indywidualnego okresla Procedura organizacji

w

~

nauczania indywidualnego.
§24

W Osrodku realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami, sprawowana we wspotpracy
z rodzicami oraz petnoletnimi uczniami i obejmuje profilaktyczng opieke zdrowotna,
promocje zdrowia oraz opieke stomatologiczng.

Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia szkoty
ponadpodstawowe;j.

Opieka stomatologiczna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19. roku zycia.
Profilaktyczna opieka zdrowotna i opieka stomatologiczna nad uczniami jest sprawowana
w przypadku braku sprzeciwu rodzicow, albo petnoletnich uczniow.

Informacja o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu ztozonego
w formie pisemnej znajduje si¢ w gabinecie profilaktyki zdrowotne;j.

Opieka zdrowotna nad uczniem jest realizowana przez pielggniarke sSrodowiska nauczania
1 wychowania 1 wymaga pisemnej zgody rodzicow lub petnoletnich uczniow.

Opieka stomatologiczna wymaga pisemnej zgody rodzicoéw, albo petnoletnich uczniow.
Organizacje opieki zdrowotnej nad uczniami oraz zadania podmiotow sprawujacych opieke
i podmiotow dziatajacych na rzecz zapewnienia warunkow organizacyjnych tej opieki
okreslajg odrgbne przepisy.

§25

W Osrodku funkcjonuje §wietlica szkolna dla uczniow, ktorzy pozostajag w Osrodku dtuzej ze
wzgledu na czas pracy rodzicoOw- na wniosek rodzicow, organizacje dojazdu do Osrodka lub
inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia opieki w Osrodku.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne i rozwojowe
uczniow, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniéw, zajg¢cia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, pozostajacych pod opieka jednego
nauczyciela.

Godzina zaje¢ w $wietlicy trwa 60 minut.
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Zasady pracy $wietlicy okresla Regulamin swietlicy szkolnej.
§26

W Osrodku dziata stotéwka umozliwiajaca spozywanie przez uczniow positkow.

(uchylony)

Optate za positki w stotéwce Osrodka rowng wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na
wyzywienie ustala dyrektor Osrodka.

Zasady funkcjonowania stolowki szkolnej okresla Regulamin stotowki szkolnej.

§27

W Osrodku funkcjonuje biblioteka, ktora realizuje zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatoéw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczng
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszos$ci etnicznych oraz spotecznos$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej.

Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Osrodka

1 rodzice, nauczyciele z innych szkot 1 placowek oswiatowych.

Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora O$rodka do

tygodniowego planu zajec tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow podczas

zaje¢ lekeyjnych 1 po ich zakonczeniu.

Godzina zaje¢ w bibliotece trwa 60 minut.

Szczegdtowe zadania biblioteki okresla Regulamin biblioteki szkolnej.

§28

Do realizacji celow statutowych Osrodek posiada:

1) pomieszczenia przeznaczone do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, specjalistycznych,
sportowych i rekreacyjnych;

2) pomieszczenia zapewniajace uczniom przebywajacym w internacie state i osobne miejsce
do odpoczynku, spania, przechowywania przedmiotoOw osobistego uzytku,
przygotowywania i spozywania positkow;

3) pomieszczenia do sprawowania opieki zdrowotnej, pokdj badan oraz pomieszczenia
sanitarne;

4) swietlice;

5) szatnie;

6) pomieszczenia administracyjno- gospodarcze;

7) zespot urzadzen sportowo- rekreacyjnych;

8) biblioteke;

9) archiwum;
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10) i inne.
§29

. Osrodek wspotpracuje z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

. Osrodek wspotpracuje z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi w procesie
diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania
ucznidéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu Osrodka oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznidéw oraz planowania dalszych dziatan.

. Instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy sg: instytucje wszystkich
szczebli, publiczne i niepubliczne poradnie specjalistyczne, organa samorzagdowe i jednostki
organizacyjnie im podlegte, wyzsze uczelnie, instytuty naukowo- badawcze i wdrozeniowe,
placéwki kulturalno- o§wiatowe, osrodki sportu i rekreacji, zaklady pracy i pracodawcy,
organizacje spoteczne, organizacje pozytku publicznego.

. Celem wspotpracy jest wspieranie i wzbogacanie pracy dydaktycznej i wychowawczej
Osrodka, ksztattowanie umiejetnosci indywidualnych zgodnie z zainteresowaniami uczniow.

. Zakres wspolpracy z okreslong instytucja wynika z biezacych oraz przewidywanych potrzeb
Osrodka lub instytucji i moze mie¢ charakter dziatan doraznych lub ciggtych.

. Wspolpraca moze by¢ realizowana, z inicjatywy instytucji lub Osrodka, w Osrodku lub poza
nim, w ré6znych formach.

. Organizatorem wspolpracy jest Dyrektor Osrodka a w porozumieniu z Dyrektorem
pracownicy pedagogiczni.

. Decyzje o podjeciu wspotpracy z okreslong instytucja podejmuje Dyrektor Osrodka.

§30

. Osrodek przyjmuje na praktyki lub staze pedagogiczne stuchaczy zaktadow ksztatcenia
nauczycieli, studentow lub absolwentow szkot wyzszych.

. Podstawg przyjecia na praktyke lub staz pedagogiczny jest umowa pomiedzy Dyrektorem
Osrodka a osobg odbywajaca praktyke lub staz.

. Jezeli organizatorem praktyk pedagogicznych jest zaktad ksztatcenia nauczycieli lub szkota
wyzsza, to umowe w sprawie praktyk zawiera si¢ pomigdzy Dyrektorem Osrodka
a organizatorem praktyk.
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Rozdzial 5

Pracownicy Osrodka

§31

1. W Osrodku zatrudnia sig:

N

1) pracownikoéw pedagogicznych:
a) nauczycieli,
b) nauczycieli wychowawcow grup wychowawczych,
c) nauczycieli psychologow,
d) nauczycieli pedagogow,
e) nauczycieli logopedow,
f) nauczyciela bibliotekarza,
g) nauczycieli wychowawcow swietlicy,
h) (uchylony)
2) pracownikow samorzadowych:
a) stanowiska kierownicze urzg¢dnicze:
aa) gtéwny ksiegowy,
b) stanowiska urzednicze:
ba) (uchylony)
bb) starszy intendent,
bc) starszy referent,
bd) specjalista do spraw kadr,
be) specjalista do spraw ptac,
C) stanowiska pomocnicze i obstugi:
ca) kierownik gospodarczy,
cb) sekretarka,
cc) specjalista do spraw BHP,
cd) kucharz,
ce) pomoc kuchenna,
cf) pomoc nauczyciela,
cg) sprzataczka,
ch) (uchylony)
ci) szwaczka,
cj) kierowca,
ck) konserwator,
cl) wozna,
cm) (uchylony).
Pracownicy samorzadowi sg zatrudniani w Osrodku wedtug potrzeb.

Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow wymienionych w ust. 2 okreslajg odrebne

przepisy.
§32

Zakres czynnosci poszczegOlnych pracownikow Osrodka ustala Dyrektor O$rodka.
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§33

1. Nauczyciel organizuje proces dydaktyczno- wychowaweczy, rewalidacyjny i terapeutyczny
i jest odpowiedzialny za przebieg tego procesu, poziom i wyniki oraz bezpieczenstwo
uczniow.

2. W szczegolnosci do obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas zajgé organizowanych przez
Osrodek;

2) edukacja, rewalidacja, terapia i wychowanie powierzonych uczniow w oparciu
0 znajomos¢ indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

3) uwzglednianie w dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej i terapeutycznej wynikow
badan psychologiczno- pedagogicznych i diagnoz medycznych;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien ucznioéw;

6) udziat w pracach zespotu do spraw $wiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

7) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie edukacyjnym i wychowawczym;

8) Dbezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy
1 umiejetnosci uczniéw z zachowaniem zasady jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

9) udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej i powotanych zespotow;

10) state poglebianie swojej wiedzy pedagogicznej oraz interdyscyplinarnej, doskonalenie
metod pracy przez samoksztalcenie, udzial w konferencjach i kursach organizowanych
przez Osrodek lub os$rodki doksztatcania nauczycieli, studia podyplomowe na zasadach
okreslonych w ,, Regulaminie Wewnqtrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli
w Specjalnym Osrodku Szkolno- Wychowawczym w Starogardzie Gdanskim”.

11) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, dbatos¢ o pomoce dydaktyczne
1 sprzet szkolny;

3. W ramach czasu pracy nauczyciel obowigzany jest:

1) realizowaé zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami, albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska,;

2) realizowa¢ zajgcia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajec,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym;

3) brac udziat w pracach zespotow nauczycieli;

4) bra¢ udzial w egzaminach zewngtrznych

§34

1. Dyrektor Osrodka powierza kazdy oddziat klasowy w przedszkolu, szkole podstawowej,
szkole ponadpodstawowej szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej nauczycielem wychowawca.

2. Zadaniem nauczyciela wychowawcy klasy/oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami.

3. Wychowawca klasy kieruje pracg zespotu do spraw swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

4. Szczegotowe zadania wychowawcy klasowego okreslaja Powinnosci wychowawcy klasy.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci nauczyciel wychowawca

opiekuje si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

o
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Przy powierzaniu opieki wychowawczej, dyrektor bierze pod uwage indywidualne
predyspozycje nauczyciela, a takze opini¢ rodzicow 1 uczniéw danego oddziatu.

§35

Nauczyciel wychowawca grup wychowawczych w internacie organizuje i prowadzi prace
wychowawcza, opiekunczg i dydaktyczng w powierzonej grupie wychowawcze;j.

Zadaniem nauczyciela wychowawcy grup wychowawczych jest zorganizowanie wtasciwej
opieki i procesu wychowawczego.

Wychowawca grupy wychowawczej w internacie jest cztonkiem zespotu do spraw
$wiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Szczegdtowe zadania nauczyciela wychowawcy grup wychowawczych w internacie okreslajg
Powinnosci wychowawcy grupy wychowawczej.

§36

W Osrodku zatrudnia si¢ nauczycieli- psychologéw, nauczycieli- pedagogow.

Do zadan psychologa i pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Osrodka;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Osrodku w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i1 pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu Osrodka;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Osrodka oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

Szczegbdtowe powinnosci nauczyciela- psychologa, nauczyciela- pedagoga zawarte sg Zakres

zadan i obowigzkow nauczyciela- pedagoga szkolnego i Zakres zadan i obowigzkow

nauczyciela- psychologa szkolnego.
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§37

Nauczyciel- bibliotekarz czuwa nad funkcjonowaniem biblioteki.

Wspiera nauczycieli 1 wychowawcoéw w realizacji ich celow.

Odpowiada za stan i wykorzystanie zbiorow.

Szczegbdtowe powinnosci nauczyciela- bibliotekarza zawarte sg w Zakres zadan i obowigzkéw
nauczyciela- bibliotekarza.

§38

Nauczyciel- wychowawca swietlicy odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie §wietlicy.
Przygotowuje i prowadzi zajecia wychowawcze w $wietlicy.

Scisle wspotpracuje z nauczycielami i rodzicami.

Jest cztonkiem zespotu do spraw $wiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
Szczegdtowe powinnosci nauczyciela- wychowawcy §wietlicy zawarte sg W Powinnosci
nauczyciela- wychowawcy swietlicy.

§39

Dyrektor Osrodka wyznacza nauczyciela realizujacego zadania doradcy zawodowego.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacyjne edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno- doradczej prowadzonej przez Osrodek;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

Organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego okresla Wewngtrzszkolny

system doradztwa zawodowego.

§40

W oddziatach przedszkolnych, w klasach I- IV dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela, a za
zgoda organu prowadzacego dodatkowo pomoc nauczyciela mozna zatrudni¢ w innych
oddziatach.

Szczegotowe powinnosci pomocy nauczyciela okreslone sa w Zadaniach i obowigzkach
pomocy nauczyciela.
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§41

1. Dyrektor Osrodka powierza nauczycielom obowigzki nauczyciela- logopedy.
2. Do zadan nauczyciela- logopedy nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow

w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Osrodka oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Zakres zadan 1 obowiazkoéw nauczyciela logopedy okreslaja Powinnosci nauczyciela

logopedy.

§42

Kazdy pracownik Osrodka ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych jak i uczniow;

wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nie naruszajacych godnosci innych ludzi;
zrzeszania si¢ w organizacjach zwigzkowych;

przynaleznosci do kasy zapomogowo- pozyczkowej;

korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych; szczegotowe zasady
korzystania z funduszu okresla regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
wyboru formy ubezpieczenia i towarzystwa ubezpieczeniowego;

zapoznania si¢ z ukazujacymi aktualnymi zarzadzeniami 1 zmianami w dotychczas juz
istniejacych przepisach ustawy o systemie o$wiaty;

podnoszenia swoich kwalifikaciji;

jawnej 1 umotywowanej oceny wiasnej pracy;

10) awansu i nagrod;
11) szczegotowe zasady przyznawania nagrod okresla Regulamin przyznawania nagrod

Dyrektora.
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Rozdzial 6

Realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
§43

Za realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych odpowiada Dyrektor
1 Rada Pedagogiczna Osrodka.

§44

1. W celu realizacji zadan statutowych Osrodka Dyrektor Osrodka powotuje, na czas okreslony
lub nieokreslony, zespdt nauczycieli.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek tego
zespotu.

3. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego

zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikdéw Osrodka.

W pracach zespotu mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebgdace pracownikami Osrodka.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji, podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ na

zebraniu Rady Pedagogicznej.

o~

§45

1. Dyrektor powotuje nauczycielskie zespoty samoksztatceniowe, sktadajace si¢
z nauczycieli tych samych lub pokrewnych przedmiotow.
2. Zadaniem nauczycielskich zespotéw samoksztalceniowych jest:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania blokéw przedmiotowych;
2) przygotowanie propozycji podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych;
3) opracowywanie przedmiotowych systemow oceniania wychowankow oraz sposobu
sprawdzenia wynikow nauczania z uwzglednieniem zasad pomiaru dydaktycznego;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego dla rozpoczynajacych prace nauczycieli;
5) opracowywanie autorskich programéw nauczania i innowacyjnych form i metod
nauczania,
6) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni szkolnych a takze w uzupetianiu ich
wyposazenia.

§46

1. W celu planowania i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
uczniom dziatajg zespoty nauczycieli i specjalistoéw swiadczacych pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.

2. W sktad zespolu wchodza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci
prowadzacy zajecia z uczniem.
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Pracg zespotu kieruje wychowawca klasy.

Zespot opracowuje indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny dla ucznia.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow

srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Osrodku, w celu wspierania

potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego

uczestnictwa w zyciu Osrodka oraz w srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na

wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania

efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w Osrodku jest dobrowolne

1 nicodptatne.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczng organizuje Dyrektor Osrodka.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz

przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych

1 specjalistow, a takze w formie:

1) zaj¢é rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajacych umiejetno$ci uczenia sig;

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku uczniéw
szkot podstawowych oraz uczniow szkot ponadpodstawowych;

5) porad i konsultacji;

6) warsztatow;

10. Rodzicom uczniow i nauczycielom pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest

w formie: porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

11. Do zadan zespoldow nalezy:

12.

1) dokonanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, ustalenie
zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

2) okreslenie zalecanych form, sposobdéw i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno- pedagogicznej z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego i sposobu ich
realizacji- w przypadku ucznia szkoty podstawowej i szkoty ponadpodstawowe;j;

4) okreslenie dziatan wspierajacych rodzica oraz, w zalezno$ci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy;

5) dokonanie oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej
uczniowi.

Zasady organizowania i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w Osrodku

okresla Procedura organizowania i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

§47
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Realizacja zadan wychowawczych i profilaktycznych Osrodka odbywa si¢ zgodnie

z Programem wychowawczo-profilaktycznym Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego.

Program wychowawczo-profilaktyczny Osrodka opracowany przez Rade Pedagogiczng jest
uchwalany do 30 wrzesnia danego roku przez Rad¢ Rodzicow.

§48

W Osrodku obowiazuja nastgpujace dokumenty regulujace zasady postepowania nauczycieli

w okreslonych sytuacjach:

1) W sytuacjach zagrozenia uczniéw demoralizacja postgpowanie nauczycieli reguluja
Procedury postepowania nauczycieli i wychowawcéw Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Starogardzie Gdanskim i metody wspodipracy z policjg w sytuacjach
zagrozenia dzieci i mlodziezy przestepczosciq i demoralizacjqg, w szczegdlnosci
narkomaniq, alkoholizmem, prostytucjq oraz Procedura postegpowania z uczniami
zagrozonymi uzaleznieniem od nikotyny.

2) W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie Osrodka organizuje si¢ dyzury
nauczycieli, ktorych zasady organizacyjno-porzadkowe okresla Regulamin nauczyciela
dyzurnego.

3) Nauczyciel ma obowigzek sprawdzania listy obecnosci uczniow na prowadzonych
zajeciach i potwierdzania tego w dziennikach zajec¢, co okreslajg Zasady kontrolowania
obecnosci uczniow na zajeciach, usprawiedliwiania nieobecnosci oraz egzekwowania
obowigzku szkolnego.

4) W razie samowolnego oddalenia si¢ ucznia z O$rodka, postepowanie reguluje Procedura
postepowania nauczyciela w przypadku samowolnego oddalenia si¢ ucznia z Osrodka.

5) W sytuacji wypadku ucznia nauczyciele i zobowigzani sg do stosowania Procedury
postepowania w zwigzku z wypadkiem ucznia.

6) W przypadku uczniéw przewlekle chorych wymagajacych podawania lekow stosuje si¢
Procedure podawania lekow uczniom na terenie Osrodka.

7) Podczas zaj¢é, imprez poza terenem Osrodka i na czas trwania wycieczek za
bezpieczenstwo wychowankow odpowiedzialni sg nauczyciele.

8) Za bezpieczenstwo wychowankow podczas zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba
prowadzaca zajgcia.

9) Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do
tego osoby.

10) Postgpowanie nauczycieli w sytuacjach kryzysowych reguluja Procedury postgpowania w
sytuacjach kryzysowych i sposoby reagowania.

11) W miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i zabaw znajduje si¢
tablica informacyjna okreslajaca zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu
sportowego.

12) Osrodek podejmuje dziatania zabezpieczajgce uczniow korzystajacych z Internetu przed
dostepem do tresci, ktdre moga stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,
instaluje 1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

13) W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynki i teren
Osrodka objete sg nadzorem kamer wizyjnych; zasady stosowania monitoringu wizyjnego
okresla ,, Regulamin stosowania monitoringu w SOSW”.

14) Osrodek udziela wsparcia psychologicznego i pedagogicznego uczennicy ci¢zarnej
w zakresie stosownym do jej sytuacji zyciowej: dziatania podejmowane przez Osrodek sa
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konsultowane z rodzicami uczennicy, Dyrektor Osrodka na wniosek petnoletniej
cigzarnej uczennicy, jej rodzicéw lub wychowawcy i na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego udziela uczennicy urlopu w czasie cigzy, porodu i potogu oraz umozliwia jej
ukonczenie edukacji w formie indywidualnego toku nauki, wyznaczenia dodatkowych
terminOw egzaminow.

§49

. Praca wychowawczo-dydaktyczna w placowce prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe ksztatcenia
dla danego typu szkoty, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla poszczegolnych
edukacji.

. Nauczyciel proponuje program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie lub we
wspoOlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac¢ program
opracowany przez innego autora lub program opracowany przez innego autora wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.

. Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny, dopuszcza si¢ zmiang programu
w czasie trwania etapu edukacyjnego na wniosek nauczyciela.

. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki
dydaktyczne i lokalowe placowki, zainteresowania uczniow, lokalizacj¢ placowki, warunki
srodowiskowe i spoteczne uczniow.

. Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Osrodka
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania
stanowig Szkolny Zestaw Programow Nauczania. Dyrektor szkoty ogtasza Szkolny zestaw
programow nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzes$nia kazdego roku.

. Dyrektor Osrodka jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowej.

Indywidualne programy edukacyjno- terapeutyczne, programy zajec¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, plany pracy dopuszcza Dyrektor Osrodka.

. Decyzj¢ o wykorzystywaniu podrecznika 1 innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje nauczyciel prowadzacy okreslong edukacj¢ w szkole.

. Dyrektor Osrodka podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢¢ dydaktycznych zestaw podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych oraz
wykaz materiatdéw ¢wiczeniowych, obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej Osrodka oraz w bibliotece szkolnej.

10. Podrgcezniki, materiaty edukacyjne, ktorych zakupu dokonano z dotacji celowej Ministerstwa

Edukacji Narodowej i sg wlasnoscig Osrodka.

11. Zakupione podrgczniki, materiaty edukacyjne wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas

ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

12. Podreczniki sg ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych.

13. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki

1 materiaty edukacyjne do biblioteki.

14. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow

biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

15. Zasady korzystania z podrecznikow zakupionych z dotacji celowej okresla Regulamin

wypozyczania i udostepniania podrecznikow i materiatow edukacyjnych zakupionych

z dotacji celowej MEN.
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§50

Zasady oceniania, klasyfikowania oraz promowania uczniéw okreslaja Wewngtrzszkolne
Zasady Oceniania opracowane przez zespot nauczycieli, zgodnie z aktualnymi przepisami
prawa oswiatowego, zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng po zasiggnieciu opinii Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.
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Rozdzial 7

Uczniowie i ich rodzice
§51

Prawa uczniéw wynikaja w szczego6lnosci z Konwencji o Prawach Dziecka, przepisow

oswiatowych i1 niniejszego Statutu.

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami pedagogiki
specjalnej oraz higieny pracy umystowe;j;

2) wilasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Osrodku
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej, umozliwiajacych osiggnigcie niezaleznos$ci 1 utatwiajacych uczniowi
uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Osrodka,

a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza dobra innych 0sob;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym
I rewalidacyjnym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) prywatnosci,

7) znajomosci swoich praw i do informacji na temat swojej sytuacji szkolnej;

8) korzystania z pomocy materialnej- na miar¢ mozliwosci Osrodka;

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

10) wplywanie na zycie Osrodka poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w Osrodku;

11) korzystania z pomieszczen Osrodka, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, biblioteki;

12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce w formie dodatkowych zajgc;

13) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

14) zdawania egzaminu klasyfikacyjnego (w przypadku ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci- za zgoda Rady Pedagogicznej) i egzaminu
poprawkowego oraz ubiegania si¢ o wyzszg niz przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania.

Uczen ma obowigzek:

1) realizowania obowiazku szkolnego do 18 roku zycia;

2) punktualnego, systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach obowigzkowych i zyciu
Osrodka poprzez:

a) obecno$¢ na zajeciach,

b) odrabianie zadanych przez nauczyciela prac,

C) przynoszenie podr¢cznikow, pomocy i materiatdow wskazanych przez nauczyciela,
d) prowadzenie zeszytow przedmiotowych,

e) zachowanie umozliwiajace sobie i innym pelne uczestnictwo w zajeciach;

3) systematycznej pracy nad poziomem swojej wiedzy i umiejetnosci;

4) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
1 innych pracownikéw Osrodka i 0sob dorostych na terenie Osrodka i poza nim,

a w szczegblnosci:
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a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom agresji stownej i fizyczne;j,

c) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,

d) szanowania wolno$ci i godnoS$ci osobistej drugiego cztowieka,

e) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody,

f) nienaruszania sfery osobistej drugiego cztowieka;

5) dbania o mienie Osrodka, jego estetyczny wyglad, dbania o utrzymanie czystosci

1 porzadku na terenie Osrodka;

6) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i kolegow na terenie Osrodka i poza nim:

a) uczen powinien:
aa) dbac o higieng osobista,
ab) przestrzegac przepisow BHP,
ac) dbac o schludny wyglad,

b) uczniowi zabrania sig:
ba) palenia papierosow,
bb) picia alkoholu,
bc) uzywania i dystrybucji narkotykow i innych $§rodkéw psychoaktywnych;

7) przestrzegania zasad porzadkowych:

a) uczen ma obowigzek pozostawiania w szatni okrycia wierzchniego oraz zmiany
obuwia w okresie okreslonym przez Dyrektora,

b) uczniom zabrania si¢ samowolnego oddalania si¢ z terenu Osrodka,

C) uczniom zabrania si¢ uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢¢ zgodnie z Regulaminem korzystania w z telefonow
komorkowych i innych urzqdzen elektronicznych przez uczniow,

d) uczniom zabrania si¢ przynoszenia na teren Osrodka niebezpiecznych przedmiotow
1 narzedzi,

€) uczniom zabrania si¢ noszenia wewnatrz budynkow nakry¢ gtowy (czapki, kaptura);

8) (uchylony)

§52

1. W Osrodku obowigzuje system nagrod i kar dla ucznidow.
2. Nagrody sa uczniom przyznawane za szczeg6lne osiggnigcia w nauce, zachowaniu
i prace na rzecz Osrodka. Obowigzuja nastepujace formy nagrod stosowanych wobec
uczniow:
1) pochwata udzielona przez wychowawce klasy/grupy;
2) pochwata udzielona przez dyrektora na apelu;
3) pochwata udzielona przez dyrektora z zawiadomieniem rodzicéw, umieszczeniem
informacji na gazetce samorzadu uczniowskiego;
4) list pochwalny do rodzicow;
5) s$wiadectwo z wyrdznieniem;
6) nagroda ksigzkowa i rzeczowa,
7) udziat w spotkaniu dla ucznidow wyr6zniajgcych si¢ organizowanym na zakonczenie roku
szkolnego.
3. Nagroda jest przyznawana na wniosek nauczycieli.
4. Nagrode wrecza Dyrektor Osrodka lub upowazniony przez niego przedstawiciel Rady
Pedagogicznej.
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Poszczegdlne organy Osrodka maja prawo ustalania wlasnych nagrod i kryteriow ich
przyznawania.

§53

W Osrodku obowigzujg nastepujace rodzaje kar stosowanych wobec uczniow:

1) upomnienie ustne przez nauczyciela,;

2) (uchylony)

3) ostrzezenie dyrektora;

4) nagana dyrektora obnizeniem oceny z zachowania i wpisem do dokumentoéw ucznia;

5) przydziat dodatkowych prac w celu naprawienia wyrzadzonej szkody;

6) przeniesienie do innej klasy, grupy, wniosek do Kuratora Oswiaty 0 przeniesienie do
innej placowki;

7) zakaz wyj$¢ poza teren Osrodka (dotyczy wychowankow internatu);

8) skreslenie z listy wychowankow internatu.

O udzieleniu kary Osrodek zawiadamia rodzicow.

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na wniosek wychowawcy klasy/grupy lub Samorzadu

Uczniowskiego.

§54

Pobyt ucznia w Osrodku ustaje z powodu:

1) ustgpienia przyczyn umieszczenia,

2) zakwalifikowania ucznia do innej formy opieki;

3) rezygnacji rodzicOw ucznia;

4) skreslenia z listy uczniow Osrodka.

Skreslenie ucznia z listy moze nastgpi¢ w przypadku osiagnigcia przez ucznia wieku

okreslonego w przepisach o realizacji obowigzku szkolnego.

Dyrektor Osrodka moze w drodze decyzji skresli¢ z listy ucznia, ktory wypetnit obowigzek

szkolny w przypadku:

1) nieuczeszczania na zajgcia z przyczyn nieusprawiedliwionych- powyzej 50% godzin
lekcyjnych;

2) nieprzestrzegania zasad obowigzujagcych w Osrodku;

3) zachowan stwarzajacych zagrozenie demoralizacja dla innych ucznidéw.

Skreslenie nastgpuje na wniosek wychowawcy klasy, jesli podejmowane wczesniej srodki

wychowawcze nie przyniosty pozytywnych rezultatow. Dyrektor Osrodka, po zasiegnieciu

opinii Samorzadu Uczniowskiego, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, wydaje

decyzje o skresleniu ucznia z listy. Dyrektor w przeciagu 7 dni od wydania decyz;ji

powiadamia zainteresowane 0soby.

W uzasadnionych przypadkach uczen podlegajacy obowigzkowi szkolnemu, na wniosek

Dyrektora, moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty.

Dyrektor Osrodka moze przyjac do szkoly podstawowej ucznia nie podlegajacego

obowigzkowi szkolnemu oraz okresli¢ szczegdtowe warunki, ktore bedzie on obowigzany

spetié, aby kontynuowaé nauke. Warunki te moga zosta¢ spisane w formie kontraktu.

Niespelnienie tych warunkow stanowic¢ bedzie podstawe do skreslenia ucznia z listy.

Szczegotowe zasady dotyczace skreslenia ucznia z listy okres§la Procedura postgpowania

w przypadku skreslenia ucznia z listy uczniow.
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§55

1. Rodzice uczniéw maja prawo do:

1.

2.

3.

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych,
opiekunczych i rewalidacyjnych w danym oddziale szkolnym (grupie wychowawczej);

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego;

3) odwotania si¢ od oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub z zachowania;

4) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepéw w nauce oraz przyczyn trudnosci w nauce;

5) uzyskiwania informacji w sprawie wychowania i ksztalcenia swojego dziecka;

6) uzyskiwania pomocy w zakresie doskonalenia umiejetnosci niezbednych we wspieraniu
rozwoju swoich dzieci;

7) wyrazania i przekazywania dyrekcji Osrodka, organowi prowadzgcemu oraz organowi
sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy Osrodka.

Rodzice uczniow maja obowigzek:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgé
szkolnych;

3) kontaktowania si¢ z nauczycielami w sprawach dotyczacych postepéw w nauce
I zachowania dziecka w szkole, a takze kontrolowania dzienniczkoéw i zeszytow
przedmiotowych;

4) obecnosci na zebraniach z rodzicami i wywiadéwkach, a przypadku nieobecnosci rodzic
ma obowigzek skontaktowania si¢ z wychowawcg w terminie nie przekraczajacym
jednego tygodnia od daty zebrania;

5) rodzice sg zobowigzani do powiadomienia wychowawcy o przewidywanej dtuzszej niz
tydzien nieobecnosci dziecka (np. pobyt w szpitalu, przewlekta choroba, wyjazd za
granicg¢, pobyt na turnusie rehabilitacyjnym), postgpowanie w sytuacji wyjazdu za granic¢
okresla Procedura postepowania w przypadku wyjazdu rodzicow ucznia lub ucznia
z rodzicami za granice;

6) nicobecnos¢ dziecka na zajeciach rodzic usprawiedliwia w ciggu 14 dni od jego powrotu
do Osrodka; po przekroczeniu tego terminu nieobecnos¢ bedzie traktowana jako
nieusprawiedliwiona; usprawiedliwienie moze mie¢ forme:

a) ustng- w przypadku nicobecnos$ci trwajacej do 3 dni,
b) pisemng- w przypadku nieobecnosci powyzej 3 dni
C) zaswiadczenie lekarskie- w przypadku uczniow szkoty branzowe;.

§56

Wspotdziatanie nauczycieli i rodzicow ma prowadzi¢ do stworzenia mozliwie jak najlepszych

warunkow wszechstronnego rozwoju ucznia.

Wspolpraca jest prowadzona na zasadzie wzajemnego szacunku i rozumienia racji obu stron,

CO 0znacza, ze:

1) Osrodek wspomaga rodzicow w wychowaniu, nie naruszajac wyznawanych przez nich
wartosci;

2) rodzice wspottworza, znaja i akceptuja program wychowawczo- profilaktyczny Osrodka.

Nauczyciele 1 rodzice wymieniajg si¢ znaczacymi dla rozwoju dziecka informacjami

dotyczacymi jego potrzeb i mozliwosci.
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Osobami uprawnionymi do wspoélpracy z rodzicami sa pracownicy pedagogiczni Osrodka.

Miejscem kontaktow rodzicéw z pracownikami pedagogicznymi jest Osrodek: sale lekcyjne,

gabinety dyrektorow, pedagogoéw, psychologa.

Niedopuszczalne jest przekazywanie informacji w obecnos$ci 0s6b nieuprawnionych.

Wszelkie informacje dotyczace ucznia moga by¢ udzielane wytacznie rodzicom, a udzielenie

jakiejkolwiek informacji na temat ucznia innej osobie wymaga pisemnej zgody rodzica.

Wspotpraca nauczycieli z rodzicami odbywa si¢ w formie:

1) rozmowy bezposredniej;

2) listu wystanego za posrednictwem sekretariatu;

3) notatki w dzienniczku lub zeszycie ucznia;

4) rozmowy telefonicznej;

5) informacji na stronie internetowej Osrodka;

6) zebrania ogdlnego z rodzicami,

7) wywiadowki;

8) zebrania szkoleniowego;

9) zebrania klasowego;

10) spotkania zespotu do spraw swiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

11) konsultacji indywidualnych;

12) zebrania lub konsultacji indywidualnych w obecnosci uczniow;

13) uroczystosci szkolnych, klasowych, organizowanych w internacie;

14) informacji umieszczanych na gazetkach szkolnych;

15) kacika rodzica na stronie internetowej Osrodka;

16) innych formach.

O obowigzkowym spotkaniu z rodzicami wychowawca jest zobowigzany poinformowac

rodzicow, co najmniej z 7 dniowym wyprzedzeniem, podajac date i godzine spotkania,;

mozna stosowaé pisemne zaproszenie z podpisem i prosba o potwierdzenie.

1) obecno$¢ rodzica na zebraniach jest obowigzkowa,

2) w przypadku nieobecnos$ci rodzic ma obowigzek skontaktowania si¢ z wychowawcg
w terminie nie przekraczajgcym jednego tygodnia od daty zebrania;

3) w przypadku braku kontaktu, wychowawca wzywa pisemnie rodzicow.

10. Rodzice majg mozliwos¢ kontaktu indywidualnego z wychowawcg i nauczycielami

przedmiotdw poza organizowanymi zebraniami, w terminach wcze$niej uzgodnionych.

11. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu swiadczacego pomoc

psychologiczno- pedagogiczna, o terminie spotkania zespotu wychowawca klasy zawiadamia
rodzicow pisemnie, co najmniej z 7 dniowym wyprzedzeniem, podajac date 1 godzing
spotkania.

12.Rodzice uczniow szkoly przyszpitalnej maja mozliwo$¢ indywidualnego kontaktu

z nauczycielami po uprzednim telefonicznym uzgodnieniu terminu spotkania.

13. O planowanych zmianach w planie lekcji wychowawca informuje rodzicow z 5 dniowym

wyprzedzeniem; w przypadku zmian nieplanowanych- na biezaco.

14. Rodzic powinien poinformowa¢ wychowawce o stanie zdrowia dziecka w celu wlasciwego

sprawowania opieki nad uczniem w Osrodku.

15. W przypadku zaobserwowanych przez nauczyciela problemow zdrowotnych ucznia,

wychowawca powiadamia o tym fakcie rodzicow, ktorzy sg zobowigzani do odebrania
dziecka z Osrodka i przeprowadzenia stosownych badan.

16. W wyjatkowych przypadkach spotkanie rodzicéw i nauczycieli moze si¢ tez odby¢ w domu

ucznia.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Mozliwe jest okreslenie szczegdlowych zasad kontaktowania si¢ 1 wspdtpracy w kontrakcie
spisanym mi¢dzy uczniem, rodzicami a nauczycielem, wychowawcg, dyrektorem.
Wychowawcy i nauczyciele angazuja rodzicow do wspdlnych dziatan na rzecz ucznidw
1 Osrodka.

Rodzice uzyskuja pomoc i wsparcie poprzez indywidualne konsultacje z nauczycielami,
pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami.

Rodzic moze zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o wydanie opinii o dziecku, zasady wydawania opinii
okresla Procedura wydawania opinii dotyczgcych uczniow

Wszelkie spostrzezenia, uwagi i wnioski rodzice Kieruja kolejno do: wychowawcy klasy,
dyrektora.

Uwagi i wnioski dotyczace ocen i zachowania uczniéw rodzice kieruja do wychowawcy
klasy, nauczyciela przedmiotu, pedagoga lub psychologa.

Postgpowanie w sytuacji spornej pomigdzy uczniami, uczniami (ich rodzicami)

a nauczycielami, uczniami (ich rodzicami) a Dyrektorem Osrodka, ktéra po probach
wyjasnienia pomigdzy zainteresowanymi stronami nie konczy si¢ porozumieniem okresla
Procedura rozwigzywania sytuacji konfliktowych.

Dokumenty regulujace funkcjonowanie Osrodka dostepne sa w bibliotece oraz na stronie
internetowej Osrodka.

§57

Uczniom i jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w przypadku naruszenia praw
ucznia: do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, dyrekcji Osrodka, rzecznika praw
ucznia. Skarga moze mie¢ forme ustng lub pisemna. Po rozpatrzeniu ztozonej skargi rodzic
zostaje poinformowany o efektach postgpowania wyjasniajacego.

Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotania od wystawionej oceny okresowej lub rocznej
z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania. Odwotanie w formie pisemnej nalezy ztozy¢ u
Dyrektora Osrodka w terminie 3 dni roboczych od klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej.

Uczen i jego rodzice majg prawo odwota¢ si¢ od kazdej natozonej kary oraz wnies¢
zastrzezenia do przyznanej nagrody do wychowawcy, pedagoga lub Dyrektora Osrodka

w terminie 7 dni.

Dyrektor Osrodka moze utrzyma¢ w mocy natozong karg. Uczniowi i jego rodzicom
przystuguje prawo odwotania si¢ do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny w terminie
7 dni od decyzji Dyrektora.

Uczen i jego rodzice majg prawo odwota¢ si¢ od decyzji Dyrektora Osrodka o skresleniu

z listy uczniéw do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie 7 dni.
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Rozdzial 8

Dokumentacja

§58

1. Ofsrodek prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pobytu ucznidéw a w szczegolnosci:

N

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

ksiegi uczniéw dla kazdej szkoty;

ksigge wychowankow internatu oraz ksigge wychowankow szkoty przyszpitalnej;
dzienniki zaje¢ lekcyjnych, zaje¢ internatu, przedszkola, zajec¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, specjalistycznych, wychowawcy, zaje¢ pozalekcyjnych oraz dzienniki
nauczania indywidualnego, dzienniki praktycznej nauki zawodu, dziennik szkolnego
doradcy zawodowego, zeszyty uwag;

dzienniki pedagoga, psychologa, biblioteki i §wietlicy;

arkusze ocen ucznidw i ksiegi arkuszy ocen,

protokoty klasyfikacyjne, uchwaty Rady Pedagogicznej i protokoly egzaminow.
dokumentacj¢ osobistg ucznia;

dokumentacj¢ przebiegu nauczania;

(uchylony)

10) protokoty egzaminow zewnetrznych;
11) badania i czynnosci uzupetniajgce prowadzone przez pedagoga, psychologa, piclegniarke

srodowiska nauczania i wychowania, sg dokumentowane przez kazda z wyzej
wymienionych o0sob.

§59

Ksiegi ucznioéw dla kazdej szkoty i ksigge wychowankow internatu prowadzi si¢
chronologicznie wedlug daty przyjecia ucznia do Osrodka.
(uchylony)

(uchylony)

§60

Przebieg nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjnych, zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju,
dziatalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej dokumentuje si¢ w dziennikach zgodnie

z Regulaminem prowadzenia i przechowywania dokumentacji przebiegu nauczania, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju, dziatalnosci wychowawczej

i opiekunczej.

§61

Dokumentacja osobista ucznia obejmuje:

1)
2)
3)

skierowanie Starosty Powiatu Starogardzkiego;
odpis aktu urodzenia;
dokumenty szkolne;
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4)

5)

6)
7)
8)

orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie zajec
rewalidacyjno- wychowawczych albo opini¢ w sprawie wczesnego wspomagania
rozwoju;

indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny lub indywidualny program
rewalidacyjno- wychowawczy albo indywidualny program wczesnego wspomagania
rozwoju;

karte zdrowia ucznia;

dla ucznidéw szkoty branzowej umowe 0 prace w celu przygotowania zawodowego;
inng dokumentacje dotyczaca ucznia.
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Rozdzial 9

Postanowienia koncowe

§62

1. Ofsrodek uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Osrodek posiada pieczecie urzedowe:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pieczec¢ podtuzng z napisem:

Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy
im. Kazimierza Kirejczyka

83-200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 058 562-22-69

NIP 592-16-00-826

pieczeé podtuzng z napisem:

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Szkota Podstawowa Specjalna Nr 5

83-200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 58 562 22 69

NIP 592-16-00-826

piecz¢¢ podtuzng z napisem:

Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy
Szkota Podstawowa Specjalna Nr 7

83- 200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 58 562 22 69

NIP 592-16-00-826

(uchylony)

(uchylony)

piecze¢ podtuzng z napisem:
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7)

8)

9)

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna
83-200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 58 562 22 69

NIP 592-16-00-826

piecze¢ podtuzng z napisem:

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy
83-200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 58 562 22 69

NIP 592-16-00-826

piecze¢ podtuzng z napisem:

Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy
Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne Nr II1
83- 200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 58 562 22 69

NIP 592- 16- 00- 826

piecz¢¢ podtuzng z napisem:

Osrodek Szkolno Wychowawczy
Szkota Podstawowa Nr 5

83-200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 058 562-38-43
NIP 592-16-00-826

10) piecze¢ podhuzng z napisem:

Osrodek Szkolno Wychowawczy
Szkota Podstawowa Nr 7

83- 200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70

tel. 58 562 22 69, 58 562 06 00

43



Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kazimierza Kirejczyka w Starogardzie Gdanskim

11) (uchylony)

12) (uchylony)

13) piecze¢ podtuzng z napisem:

Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Branzowa Szkota I Stopnia
83-200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 58 562 22 69
NIP 592-16-00-826

14) piecze¢ podtuzng z napisem:

Osrodek Szkolno Wychowawczy
Szkota Przysposabiajaca do Pracy
83-200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70, tel. 058 562-22-69
NIP 592-16-00-826

15) piecze¢ podtuzng z napisem:

Osrodek Szkolno Wychowawczy
Liceum Ogolnoksztatcace Nr 111
83- 200 Starogard Gdanski

ul. Chojnicka 70

tel. 58 562 22 69, 58 562 06 00

16) pieczgC okragta, matg z napisem w otoku:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 5
W STAROGARDZIE GDANSKIM

17) (uchylony)

18) pieczg¢ okragta, matg z napisem w otoku:
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SZKOLA BRANZOWA I STOPNIA SPECJALNA
W SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO WYCHOWAWCZYM
W STAROGARDZIE GDANSKIM

19) piecze¢ okragta, matg z napisem w otoku:

SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY
W STAROGARDZIE GDANSKIM

20) piecze¢ okragta, mata z napisem w otoku:

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR III
W STAROGARDZIE GDANSKIM

21) piecze¢¢ okragta, duza z napisem w otoku:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 5
W STAROGARDZIE GDANSKIM

22) piecze¢¢ okragta, duza z napisem w otoku:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 7
W STAROGARDZIE GDANSKIM

23) (uchylony)

24) (uchylony)

25) piecze¢ okragla, duzg z napisem w otoku:

SZKOLA BRANZOWA I STOPNIA SPECJALNA
W SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO WYCHOWAWCZYM
W STAROGARDZIE GDANSKIM

45



=

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kazimierza Kirejczyka w Starogardzie Gdanskim

26) piecze¢¢ okragta, duza z napisem w otoku:

SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY
W STAROGARDZIE GDANSKIM

27) piecze¢ okragla, duzg z napisem w otoku:

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR III
W STAROGARDZIE GDANSKIM
§63

Osrodek posiada wtasne logo.

§64

Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.

§65
Zasady gospodarki finansowej 1 materialnej okreslaja odrebne przepisy.

§66

Dokonywanie nowelizacji Statutu przez Rade Pedagogiczng odbywa si¢ w trybie wtasciwym

dla jego uchwalenia.

Upowaznia si¢ Dyrektora Osrodka do publikowania jednolitego tekstu Statutu po dokonaniu

trzeciej nowelizacji lub w przypadku licznych zmian.

Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien okresla

ustawa.
§67

Statut wchodzi w zycie z dniem 29 maja 1995 r.

Rada Pedagogiczna podjeta Uchwatle z dnia 29.05.1995 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu

Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego im. Kazimierza Kirejczyka w Starogardzie

Gdanskim.

46



Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kazimierza Kirejczyka w Starogardzie Gdanskim

§68

Rada Pedagogiczna podjeta Uchwate Nr 12/2019 z dnia 29 listopada 2019 r., w ktorej
upowaznia Dyrektora Osrodka do ogloszenia tekstu jednolitego po nowelizacji Statutu.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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