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I.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg - Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 60)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla
ucznidow z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogo6lnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia
ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356)

Konwencja o Prawach Dziecka z 20 listopada 1989 r.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. art.72
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach ( Dz. U.
72017 r. poz. 1591 z p6zn. zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkoéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578 z
pézn. zmianami)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r.
w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
oS§wiaty  dziatalnosci  wychowawczej,  edukacyjnej,  informacyjnej
1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii ( Dz. U. z 2015 r. poz.
1249 z p6Zn. zmianami)

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 4 sierpnia 2016 r. w sprawie
Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020 ( Dz. U. z 2016 r. poz.
1492)

Statut Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Starogardzie
Gdanskim



II. Wprowadzenie

Wychowanie to proces wspierania dziecka w rozwoju angazujgcy wychowawce ( tzn.
rodzica, nauczyciela, inng osob¢ znaczgcg oraz wychowanka ( dziecko/nastolatka). Osoby te
pozostaja w osobowej relacji, opartej na poszanowaniu godno$ci zarowno wychowawcy, jak i
wychowanka. Wspoéldziataja one w osigganiu celow wychowawczych, tj. petnej dojrzatosci w
czterech podstawowych sferach: fizycznej, psychicznej ( emocjonalnej i intelektualnej),
spotecznej oraz duchowej. Wychowawca odpowiada za tworzenie warunkow do rozwoju, za$
wychowanek za korzystanie z istniejagcych warunkow w celu realizacji zadan rozwojowych.

Profilaktyka to kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania, ktoéra
obejmuje réwnolegle trzy obszary dziatania:

— wspomaganie ucznia w radzeniu sobie z trudnoSciami zagrazajagcymi jego
prawidtlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu — budowanie odpornosci
1 konstruktywnej zaradnosci,

— ograniczanie i likwidowanie czynnikow ryzyka, ktore zaburzajg prawidtowy rozwoj
1 dezorganizujg zdrowy styl zycia,

— inicjowanie 1 wzmacnianie czynnikow chronigcych, ktére sprzyjaja prawidlowemu
rozwojowi oraz umozliwiaja prowadzenie zdrowego stylu zycia.

Dziatania profilaktyczne prowadzone w srodowisku szkolnym sa dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow 1 wynikajag z diagnozy potrzeb i1 problemow wystepujacych
w spotecznosci szkolnej. Uwzgledniajg aktywno$¢ catego srodowiska szkolnego. W realizacji
zadan z zakresu wychowania i profilaktyki stosowane sg strategie informacyjne, edukacyjne,
wczesnej interwencji, dziatan alternatywnych, zmian srodowiskowych oraz strategie zmian
przepisow spotecznych. Drziatania profilaktyczne sa zintegrowane z dziataniami
wychowawczymi, innymi dziataniami promujacymi zdrowie, programem nauczania oraz
systemem oceniania. Majg charakter dlugoterminowy, co daje szans¢ na korekte oraz
ksztaltowanie postaw.

Charakterystyka placowki

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Starogardzie Gdanskim jest placowka dla
dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej intelektualnie w stopniu lekkim, umiarkowanym lub
znacznym, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi oraz autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, wymagajacych stosowania specjalnych oddziatywan wychowawczych, pomocy
psychologiczno- pedagogicznej oraz zaje¢ rewalidacyjnych ze wzgledu na wystgpujace
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niepetnosprawnosci oraz ktore z powodu tych niepelnosprawno$ci nie moga uczgszczaé do
szkoty w miejscu zamieszkania. Os$rodek prowadzi takze zajecia rewalidacyjno -
wychowawcze indywidualne i grupowe dla dzieci i miodziezy z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu glgbokim, organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dla dzieci
z problemami rozwojowymi. Prowadzi zajecia edukacyjne i1 opiekunczo- wychowawcze
w szkole przyszpitalnej zorganizowanej w Zaktadzie Opieki Zdrowotnej - w Szpitalu dla
Nerwowo 1 Psychicznie Chorych w Starogardzie Gdanskim.

Uczniami o$rodka sg dzieci 1 mtodziez w wieku od 3 do 25 roku Zycia, zamieszkujace na
terenie 14 gmin, czgsto odlegtych od siedziby osrodka. Wigkszo$¢ uczniow dowozona jest na
zaj¢cia transportem organizowanym przez gminy w okre$lonych statych godzinach; duza
grupa uczniow korzysta ze szkolnej §wietlicy przed i po zajeciach.

Specyfika naszej placowki jest duze zrdznicowanie ucznidow pod wzgledem wieku,
mozliwosci rozwojowych, intelektualnych i1 zdrowotnych oraz potrzeb, na réznych etapach
1 poziomach edukacji ( przedszkole, szkota podstawowa, gimnazjum, szkola zawodowa,
branzowa I stopnia, szkota przysposabiajaca do pracy, grupy wychowawcze w internacie).

Sytuacja rodzinna naszych uczniéw jest zréznicowana: wsrdd nich sg dzieci wychowujace
si¢ w rodzinach niepelnych, w rodzinach wymagajacych wsparcia w spetnianiu swoich
funkcji opiekunczo - wychowawczych, w pieczy zastepczej, objetych opieka sadu z powodu
dysfunkcji w rodzinie, o r6znym statusie materialnym.

W realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych
o$rodek wspotpracuje z wieloma podmiotami funkcjonujacymi w $rodowisku lokalnym,
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy: poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
sagdem rejonowym, osrodkami pomocy spolecznej, osrodkami pomocy rodzinie, policja, strazg
pozarna, straza miejska, stuzba zdrowia. Uczniowie 1 nauczyciele korzystaja takze z oferty
szeregu instytucji wspomagajacych edukacje formalng, wspierajacych rozwdj uczniéw oraz
otwartych na wspotpracg i1 innowacje: Starogardzkiego Centrum Kultury, Ogniska Pracy
Pozaszkolnej, Parafii Rzymsko — Katolickiej, Nadle$nictwa Starogard, Schroniska dla
Zwierzat, Cinema City, Muzeum Ziemi Kociewskiej, Ogrodu Dendrologicznego w Wirtach,
Osrodka Sportu i Rekreacji.

W placéwce preznie dziata Rada Rodzicow, ktéra wspotpracuje z osrodkiem w zakresie
wszystkich spraw zwigzanych z jego statutowymi zadaniami oraz Samorzad Uczniowski.

Osrodek umozliwia uczniom udziat w zajeciach rewalidacyjnych wspierajacych ich
rozwo6j oraz zajeciach pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia. Duzym
zainteresowaniem uczniOw cieszg si¢ zajecia W pracowni garncarstwa, zajecia zespotu
tanecznego ,,Wenus”, kotko teatralne, kotka przedmiotowe.

W osrodku tradycyjnie organizowane sg réznorodne uroczystosci, imprezy 1 wydarzenia:
akademie okoliczno$ciowe, przedstawienia teatralne z udzialem ucznidw, rodzicéw i
nauczycieli adresowane do odbiorcow ze S$rodowiska lokalnego, Wojewodzki Konkurs
Matematyczny ,, Gtowka pracuje”, spotkania integracyjne z dzie¢mi z Przedszkola Nr 2 z
Oddziatami Integracyjnymi, realizacja projektow edukacyjno — wychowawczych o tematyce
regionalnej, ekologicznej, obchody Dnia Godnosci Oséb z Niepelnosprawnoscig
Intelektualng, Tydzien Czytania Dzieciom w ramach ogo6lnopolskiej akcji ,, Cala Polska Czyta
Dzieciom”, akcja ,, Sprzatanie Swiata”, otrzesiny w internacie, konkursy z okazji Swiatowego
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Dnia Tabliczki Mnozenia, zabawy andrzejkowe, obchody Dnia Pluszowego Misia, szkolne
dni profilaktyki, mikotajki, wigilia w internacie i klasowe spotkania wigilijne, przedstawienie
jasetkowe na Boze Narodzenie, bale karnawalowe, spotkanie noworoczne dla rodzicéw

wychowankéw internatu, szkolny konkurs ,, Mistrz Sudoku”, , Mistrz ortografii”, ,,
Matematyka na szkle malowana”, ,, Najtadniejsza tabliczka mnozenia”, ,, Swiat z figur
geometrycznych”, ,, Mam talent”, ,, Od gloskowania do rapowania”, koncerty muzyczne

wycieczki 1 biwaki klasowe, spotkanie dla ucznidow wyrdzniajacych sig, apele $wiateczne.
Uczniowie biorg udzial w imprezach, turniejach, konkursach i przegladach organizowanych
przez inne szkoty, placowki i podmioty. Biorg udzial w europejskich projektach wspotpracy
szkot. Angazuja sie¢ w akcje charytatywne na rzecz innych ludzi i zwierzat.

W placéwcee kultywuje si¢ ceremonial szkolny z udziatem sztandaru podczas organizacji
obchodow $wiagt panstwowych 1 waznych uroczystosci szkolnych: inauguracja i zakonczenie
roku szkolnego, Slubowanie ucznidow klas pierwszych, Dzien Edukacji Narodowej, rocznica
Odzyskania Niepodleglosci, rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

III.  Zalozenia programu

Spotecznos¢ szkolng osrodka stanowig uczniowie, ich rodzice oraz wszyscy pracownicy
placowki. Osoby te wspotpracuja ze soba w atmosferze wzajemnego zrozumienia i szacunku.

Dziatania wychowawczo — profilaktyczne stanowig integralng cze$¢ procesu ksztatcenia
i nalezg do priorytetowych zadan placowki.

Zadaniem o$rodka jest tworzenie warunkéw niezbednych do zapewnienia uczniowi
poczucia bezpieczenstwa, budowania i wzmacniania poczucia wlasnej wartosci i akceptacji
oraz komfortu psychicznego w procesie integracji ze srodowiskiem, jednoczesnie warunkow
wyzwalajacych 1 wspierajacych aktywnos$¢ 1 uczestniczenie w zyciu klasy, szkotly, rodziny
1 Srodowiska.

Misja osrodka jest przygotowanie ucznidow, w miar¢ ich mozliwos$ci, do niezaleznego,
samodzielnego, aktywnego 1 twoérczego zycia oraz zaspokajanie ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych i rehabilitacyjnych.

Uczen — absolwent osrodka ma by¢:
— $wiadomy swojej wartosci,
— wrazliwy 1 empatyczny,
— odpowiedzialny i obowigzkowy,
— tworczy,

— uczciwy,



— tolerancyjny,

— kulturalny 1 przyjacielski,

— asertywny,

— ciekawy $wiata,

— $wiadomy wtasnego pochodzenia oraz szanujacy kulture i tradycje swojego kraju.

Program wychowawczo - profilaktyczny zostal opracowany na podstawie przyjetej
w osrodku koncepcji wychowania i systemie warto$ci, takich jak:

— rownos¢: petne uczestnictwo w zyciu spotecznym i kulturalnym,

— wolnos¢: autonomia w podejmowaniu decyzji, prawo samostanowienia,

— godnos$¢: przekonanie o wlasnej wartos$ci i oczekiwanie poszanowania swojej osoby,
— odpowiedzialno$¢: za wlasne czyny, za drugiego czlowieka,

— samodzielno$¢: rozwijanie autonomii, przygotowanie do pelnienia rol spotecznych,
dazenie do kierowania wlasnym rozwojem,

— tolerancja: akceptowanie inno$ci, poszanowanie kazdego cztowieka,

— prawdomo6wnos¢ i kultura bycia na co dzien,

— pracowitos¢: dazenie do doskonalenia umiejgtnosci i zdobywania nowych,
— kolezenstwo: umiej¢tnos¢ budowania pozytywnych relacji z réwiesnikami,

— szacunek: przekonanie o podmiotowosci 1 wartosci kazdego cztowieka.
Celami strategicznymi programu sga:

— ksztaltowanie bezpiecznego i1 przyjaznego klimatu w os$rodku poprzez budowanie
prawidlowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniow, nauczycieli rodzicow,

— wdrazanie uczniéw do funkcjonowania spolecznego oraz rozumienia i przestrzegania
norm spotecznych,

— wyposazenie ucznidow w takie wiadomos$ci 1 umiejegtnosci, ktore pozwolg mu — na
miar¢ indywidualnych mozliwosci - na korzystanie z jego wolnosci 1 praw czlowieka
oraz pozwola mu na postrzeganie siebie jako niezaleznej osoby 1 zdobycie
maksymalnej samodzielnoSci w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych,



— budowanie tozsamosci ucznidéw i pozytywnego stosunku do samego siebie poprzez
ksztaltowanie umiejetno$ci realistycznego oceniania swoich mozliwosci 1 ograniczen,
umiejetnosci przezwyciezania ujemnych emocji zwigzanych z niepelnosprawnoscia,

— promowanie zdrowego stylu zycia,

— ograniczanie i likwidowanie czynnikéw zaburzajacych zdrowy styl zycia,

— zapobieganie zachowaniom nieprzystosowawczym: przemocy i agresji, uzywaniu
srodkdw  psychoaktywnych, cyberprzemocy, wczesnej inicjacji  seksualnej,
popetnianiu czynow karalnych,

— wzmacnianie kompetencji wychowawczych rodzicow oraz nauczycieli,

— integrowanie o$rodka ze Srodowiskiem lokalnym i promowanie jego dziatalno$ci
w tym Srodowisku.

Zadania dyrektora 1 wicedyrektorow:

— dbanie o prawidlowe funkcjonowanie osrodka, o poziom pracy wychowawczej
1 opiekunczej, ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,

— wspieranie realizacji dziatan profilaktycznych w srodowisku szkolnym,
— stwarzanie warunkéw do prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,
— kontrola wypelniania przez uczniéw obowigzku szkolnego,
— organizowanie szkolen dla nauczycieli,
— organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,
— dbanie o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie osrodka.
Zadania pedagoga i psychologa:
— prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych,

— prowadzenie konsultacji z rodzicami i nauczycielami w zakresie wiedzy dotyczacej
procesOw rozwoju oraz potrzeb dzieci i mtodziezy,

— udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

— podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy,

— minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidw,



— inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,

— wspoldziatanie z instytucjami wspomagajacymi realizacje zadan wychowawczo —

profilaktycznych,

— monitorowanie przebiegu realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego.

Zadania wychowawcow/nauczycieli:

— diagnozowanie  sytuacji

wychowawczej w  klasie/grupie, rozpoznawanie

indywidualnych potrzeb uczniow,

— planowanie pracy wychowawczo — profilaktycznej,

— realizowanie w toku pracy edukacyjnej, wychowawczej, opiekuniczej i1 terapeutycznej

tresci 1 celow programu wychowawczo — profilaktycznego os$rodka,

— organizowanie i koordynowanie udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

— udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w pracy z uczniem,

Zadania rodzicOw:

— wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawca w zakresie wspomagania dziecka

W jego rozwoju,

Zadania pracownikow administracji i obshugi:

— informowanie dyrekcji o zauwazonych zachowaniach problemowych w$rod uczniow,

dbanie o tworzenie przyjaznego klimatu osrodka.

IV. Tresci wychowawczo — profilaktyczne wynikajace z podstawy programowej

Tresci wychowawczo — profilaktyczne do realizacji w klasach I — III szkoly podstawowej
dla uczniéow z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim, autyzmem

OBSZAR

ZADANIA

Zdrowie — edukacja zdrowotna

zapoznanie z podstawowymi zasadami dbalosci o zdrowie
wlasne 1 innych, ksztaltowanie umiejetnosci kreowania
srodowiska sprzyjajacego zdrowemu stylowi zycia;
zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania
sig, higieny osobistej i aktywnosci fizycznej;

przygotowanie do podejmowania dzialan majacych na celu
zdrowy styl zycia w aspekcie fizycznym i psychicznym;
ksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie;
rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania dziatan na rzecz
ochrony przyrody w swoim srodowisku;
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ksztaltowanie umiej¢tnosci analizy zjawisk przyrodniczych,
rozumowania przyczynowo — skutkowego;

uswiadomienie wplywu przyrody na zycie ludzi, zwierzat
1ros$lin;

ksztaltowanie wytrwalosci w dzialaniu i dazeniu do celu,
umiejetno$ci  adekwatnego zachowania si¢ w sytuacjach
zwycigstwa i porazki.

Relacje — ksztaltowanie postaw
spotecznych

ksztaltowanie podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych;
rozwijanie umiej¢tnosci formutowania prostych wnioskow na
podstawie obserwacji i wtasnych dos§wiadczen;

ksztaltowanie umiejetnosci przestrzegania obowigzujacych
regul;

ksztaltowanie umiej¢tnosci nawigzywania i podtrzymywania
relacji z réwieSnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej
wspotpracy z innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm
i regul kultury osobistej;

przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania
zachowania wlasnego i innych ludzi,

zapoznanie z podstawowymi prawami 1 obowigzkami
wynikajagcymi z roli wucznia oraz czlonka szkolnej
spotecznosci, rodziny i kraju;

rozwijanie empatii, umiej¢tnosci podejmowania dziatan
majacych na celu pomoc slabszym 1 potrzebujacym,
umiejetnosci rozwigzywania konfliktow i sporow.

Kultura - wartoéci, normy,
wzory zachowan

ksztaltowanie umiejetnosci wlasciwego komunikowania si¢
w réznych sytuacjach spolecznych, dbatos¢ o jezyk i kulture
wypowiadania sie;

ksztalttowania umiejetnosci  analizy  prostych  sytuacji
wychowawczych, odrézniania dobra od zta;

ksztaltowanie gotowosci do uczestniczenia w kulturze,
poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, a taka ze
poszanowania innych kultur i tradycji, okreslanie swojej
przynalezno$ci kulturowej poprzez kontakt z wybranymi
dzietami sztuki, zabytkami i tradycja w S$rodowisku
rodzinnym, szkolnym i lokalnym, uczestniczenie w Zzyciu
kulturalnym s$rodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego
oraz wydarzeniach organizowanych przez najblizszg
spolecznosé;

ksztaltowanie wrazliwo$ci estetycznej poprzez kontakt
z dzietami literackimi i wytworami kultury, zapoznanie
z wybranymi dzietami architektury i sztuk plastycznych
nalezacych do polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury,
wyzwalanie potrzeby kontaktu z literaturg i sztuka dla dzieci;

ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek dla ludzi,
niezaleznie od religii, statusu materialnego, wieku, wygladu,
poziomu rozwoju intelektualnego 1 fizycznego oraz
respektowanie ich praw, podejmowanie dzialan w celu
zapobiegania dyskryminacji,

pracy  zespolowej, wspomaganie dziatan  stuzacych
ksztaltowaniu wlasnego wizerunku i otoczenia;

przygotowanie do radzenia sobie w sytuacjach codziennych
wymagajacych umiejetnosci praktycznych, budzenie szacunku
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dla pracy ludzi r6znych zawodow;

przygotowanie do podejmowania dzialan majacych na celu
identyfikowanie i rozwijanie wlasnych zainteresowan;
wstepne ksztattowanie postaw wyrazajacych szacunek do
symboli i tradycji narodowych oraz tradycji zwigzanych
z rodzing, szkolg i spotecznoscig lokalna;

ksztaltowanie umiej¢tnosci wyrazania wlasnych emocji
w roéznych formach ekspres;ji;

ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci, podtrzymywanie
ciekawosci poznawczej, rozwijanie kreatywnosci
1 przedsigbiorczosci oraz brania odpowiedzialnosci za swoje
decyzje i dziatania;

ksztaltowanie $wiadomosci odmiennosci 0s0b
niepetnosprawnych, innej narodowosci, wyznania, tradycji
kulturowej oraz ich praw.

Bezpieczenstwo — profilaktyka
zachowan
( problemowych)

ryzykownych

zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa
w réznych sytuacjach zyciowych, ksztaltowanie wtasciwego
zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia oraz
sytuacjach nadzwyczajnych;

przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze Srodkow
komunikacji, zapobiegania 1 przeciwdzialania sytuacjom
problemowym;

ksztaltowanie umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrodel, korzystania
z technologii informacyjno — komunikacyjnych, ksztalttowanie
$wiadomos$ci negatywnego wplywu nadmiernej pracy przy
komputerze na zdrowie 1 kontakty spoleczne oraz
niebezpieczenstw wynikajacych z anonimowosci kontaktow,
respektowanie ograniczen dotyczacych korzystania
z komputera, internetu i multimediow;

przygotowanie do bezpiecznego i rozsadnego korzystania
z narzedzi 1 urzadzen technicznych, bezpiecznego
organizowania zaj¢¢ ruchowych i poruszania si¢ po drogach;
ksztaltowanie umiej¢tno$ci utrzymywania tadu i porzadku
wokot siebie, w miejscu nauki i zabawy.

Tresci wychowawczo — profilaktyczne do realizacji w klasach IV — VIII szkoly
podstawowej dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim

OBSZARY ZADANIA
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VII Klasa VIII
Zdrowie Nabycie Zachgcanie uczniow Ksztaltowanie Ksztaltowanie Ksztattowanie
edukacja podstawowej do pracy nad wtasna umiejetnosei postawy pro postawy uczniow
zdrowotna wiedzy na temat motywacja oraz rozpoznawania aktywnej, w ktorej nastawionej na
stresu. analiza czynnikow, wtasnych cech uczen przejmuje rozwiazania
ktore ich osobowosci. inicjatywe, ale tez — charakteryzujacej
demotywuja. odpowiedzialnos¢ za | si¢
swoje dziatania samo$wiadomoscia,
Inspirowanie i decyzje. wyobraznia,
uczniow Ksztaltowanie kreatywnoscig.
do myslenia Ksztaltowanie konstruktywnego
o wiasnej umiejgtnosci obrazu wlasnej
motywacji do podejmowania osoby, $wiadomosci | Ksztaltowanie
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dziatania.

Nabywanie
umiejetnosci
gromadzenia

i porzadkowania
wiedzy o sobie.

Ksztattowanie
postaw otwartych
na poszukiwanie
pomocy i porady,
kiedy pojawiaja si¢
trudnosci i kiedy
wybor jest wazny

i trudny.

Ksztattowanie
postaw
prozdrowotnych
poprzez
promowanie
aktywnego

i zdrowego stylu
zycia.

i realizacji zachowan
prozdrowotnych.

Prezentowanie
Sposobow
pokonywania
wilasnych stabosci
oraz akceptowania
ograniczen

i niedoskonatosci.

mocnych i stabych
stron.

Rozwijanie
wlasciwej postawy
wobec zdrowia

i zycia jako
najwazniejszych
wartosci.
Doskonalenie

i wzmacnianie
zdrowia fizycznego.

umiejetnosci
swiadomego
wyznaczania sobie
konkretnych celow.

Rozwijanie
umiejetnosci
hierarchizacji
wartos$ci.

Podnoszenie
poczucia wlasnej
wartosci poprzez
okreslanie
potencjatu
osobistego.

Ksztaltowanie
$wiadomosci
wlasnego ciata

z uwzglednieniem
zmian fizycznych
i psychicznych w

okresie dojrzewania.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wyznaczania sobie
krotko-

i dlugoterminowych
celow.

Rozwijanie
umiejetnosci
ustalania priorytetow
uwzgledniajac
kryteria waznosci

i pilnosci.

Rozwijanie
umiejetnosci oceny
wiasnych
,mozliwos$ci.

Ksztaltowanie
$wiadomosci
dotyczacej
wykorzystania
aktywnosci fizycznej
jako skutecznego
sposobu dbania

o0 zdrowie
psychiczne.
Relacje Ksztattowanie Rozwijanie Ksztattowanie Ksztattowanie Rozwijanie
ksztaltowanie umiejgtnosci umiejgtnosci umiejgtnosei umiejetnosei umiejgtnosei
postaw wiasciwej rozumienia innych, wspotpracy wchodzenia poszukiwania takich
spotecznych komunikacji, ktora sprzyja w dazeniu do w interakcje z rozwigzan, ktore
stanowigcej efektywnej osiggnigcia celu. ludZmi w sposob stwarzaja korzysci dla
podstawe wspodlpracy. zapewniajacy obydwu stron.
wspoétdziatania. zadowolenie
obydwu stron.
Uwrazliwianie na
Wyzwalanie checi do | rézne obszary Rozwijanie
Ksztattowanie dziatania na rzecz ludzkich problemow umiejetnosci
umiejgtnosci innych os6b w celu i potrzeb poprzez Ksztaltowanie dostrzegania
asertywnego poprawy ich sytuacji | krzewienie potrzeby | umiejetnosci pozytywnych
wyrazania ( wolontariat). udzielania pomocy szukania inspiracji, aspektow dziatania

wiasnych potrzeb.

Rozwijanie
wrazliwosci na
potrzeby

i trudnosci innych
ludzi.

Ksztattowanie
postawy szacunku

Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do
grupy ( samorzad
uczniowski, klub,
druzyna).

Ksztaltowanie
otwarto$ci na
doswiadczenia

(wolontariat).

Rozwijanie
umiejetnosci
komunikacyjnych:
wyrazania wlasnych
opinii, przekonan

i pogladow.

Rozwijanie

rozwijanie wlasnej
kreatywnosci.

Rozwijanie
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
( wolontariat).

zespolowego poprzez
docenienie réznic
zdan i wiedzy,
do$wiadczen,
specjalizacji,
kompetencji.

Rozwijanie potrzeby
ciaglego
doskonalenia siebie
jako jednostki,
cztonka rodziny
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i zrozumienia

innych ludzi, ich

$wiadomosci roli

i spoteczenstwa.

wobec innych Sposobow i wartosci rodziny w
0s06b. rozwigzywania zyciu cztowieka.
probleméw, na nowa
wiedze.
Rozwijanie Rozwijanie
zdolnosci do samorzadnosci.
inicjowania Rozwijanie
i podtrzymywania $wiadomosci
znaczacych dotyczacej roli 0sob
glebszych relacji. znaczacych
i autorytetow.
Budowanie
atmosfery
wzajemnego
szacunku w
spotecznosci
szkolnej.
Kultura Zapoznanie z rolg Rozwijanie Rozwijanie Popularyzowanie Popularyzowanie
warto$ci, normy | zainteresowan w zainteresowan i pasji | zainteresowan, pozytywnych , wiedzy o roznicach
i wzory zachowan zyciu cztowieka. uczniow. poszerzenie wartosciowych form | kulturowych oraz
autonomii spedzania czasu rozwijanie
i samodzielnosci. wolnego. umiejetnosci
korzystania z niej
Uwrazliwianie na Budowanie w kontakcie z
kwestie moralne, samo$wiadomosci przedstawicielami
np. mowienie dotyczacej praw, Rozwijanie Rozwijanie innych narodowosci.
prawdy, wartosci, wpltywow umiejetnosei pozytywnego
sprawiedliwe oraz postaw. krytycznego stosunku o procesu
traktowanie. myslenia w ksztalcenia
kontekscie analizy i samoksztatcenia, Popularyzowanie
wplywu zaangazowania w wiedzy i rozwijanie
Rozwijanie réwiesnikow i zdobywanie wiedzy $wiadomosci na temat
Ksztattowanie umiej¢tnosci mediéw na i umiejetnoscei. zasad
pozytywnego wyrazania wlasnych | zachowanie. humanitaryzmu.
stosunku do emocji.
procesu
ksztalcenia. Rozwijanie takich
Dokonywanie cech jak: Rozwijanie poczucia
Rozwijanie analizy postaw, pracowitosc, odpowiedzialnosci
umiejgtnosci wartos$ci, norm odpowiedzialnos¢, spotecznej poprzez
Ksztattowanie wiasciwego spolecznych, prawdomoéwnosé, podejmowanie
potrzeby zachowania sig przekonan rzetelnosé i dziatan na rzecz
uczestnictwa z uwzglednieniem i czynnikow, ktore wytrwato$¢. lokalnej spotecznosci.
w kulturze. sytuacji i miejsca. na nie wptywaja.
Umacnianie wigzi ze
Rozwijanie spotecznos$cia
szacunku dla kultury | lokalna.
i dorobku
narodowego.
Bezpieczenstwo Redukowanie Rozwijanie Dostarczanie wiedzy | Rozwijanie postaw Propagowanie wiedzy
profilaktyka agresywnych umiejgtnosci na temat osob i opartych na na temat prawnych
zachowan zachowan poprzez | prowadzenia instytucji odpowiedzialnosci i moralnych skutkow
ryzykownych uczenie sposobow rozmowy w sytuacji $wiadczacych za dokonywane posiadania,
( problemowych) rozwigzywania konfliktu — podstawy | pomoc w trudnych wybory zazywania
problemow. negocjacji i mediacji. | sytuacjach. i postgpowanie. i rozprowadzania

srodkow
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Budowanie
atmosfery
otwartosci

i przyzwolenia na
dyskusje.

Uswiadamianie
zagrozen
wynikajacych

z korzystania

z nowoczesnych
technologii
informacyjnych.

Zwigkszanie
wiedzy na temat
srodkow
uzalezniajacych
i zagrozen z nimi
zwigzanych.

Rozwijanie
umiejetnoscei troski
o wlasne
bezpieczenstwo w
relacjach z innymi.

Rozwijanie
umiejgtnosci
identyfikowania
przyczyn wiasnego
postgpowania.

Dokonywanie
analizy wptywu
nastawienia do siebie
iinnych na
motywacj¢ do
podejmowania
réznorodnych
zachowan.

Rozwijanie poczucia
osobistej
odpowiedzialnosci,
zachgcanie do
angazowania si¢

w prawidtowe i
zdrowe zachowania.

Doskonalenie
umiejgtnosci
rozpoznawania
symptomow
uzaleznienia od
komputera

i Internetu.

Budowanie
atmosfery wsparcia i
zrozumienia w
sytuacji
problemowej oraz
promowanie
rzetelnej wiedzy
majacej na celu
zredukowanie lgku.

Rozwijanie
umiejetnosci
radzenia sobie

z wlasnymi
negatywnymi
emocjami oraz z
zachowaniami
agresywnymi.

Ksztattowanie
przekonan
dotyczacych
znaczenia
posiadanych
informacji, ktorych
wykorzystanie
pomaga w
redukowaniu lgku w
sytuacjach
kryzysowych.

Rozwijanie
$wiadomosci
dotyczacej prawa do
prywatno$ci, w tym
do ochrony danych
osobowych oraz
ograniczonego
zaufania do os6b
poznanych w sieci.

Dostarczenie wiedzy
z zakresu prawa
dotyczacego
postgpowania

w sprawach
nieletnich.

Przeciwdzialanie
ryzykownym
zachowaniom
seksualnym.

Rozwijanie
umiejetnosci
reagowania w
sytuacjach
kryzysowych,
niesienia pomocy
dotknietym nimi
osobom oraz
minimalizowania ich
negatywnych
skutkow.

Rozwijanie
umiejetnosci
lepszego rozumienia
siebie poprzez
poszukiwanie
iudzielanie
odpowiedzi na
pytania: Kim
jestem? Jakie sa
moje cele i zadania
zyciowe?

psychoaktywnych.

Rozwijanie
umiejetnosci
wykorzystywania
elementow negocjacji
i mediacji w sytuacji
rozwiazywania
konfliktow.

Rozwijanie
umiejetnosci
podejmowania
dziatan zgodnych ze
zweryfikowanymi
zrodtami wiedzy.

Utrwalanie
umiejetnosci oceny
konsekwencji
podejmowanych
dziatan dla siebie i
dla innych —
okreslanie
alternatywnych
rozwiazan problemu.

Rozwijanie
umieje¢tnosci
prowadzenia
rozmowy w sytuacji
konfliktu — podstawy
negocjacji i mediacji.

Tresci wychowawczo — profilaktyczne do realizacji w szkole przysposabiajacej do pracy
niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym oraz dla ucznioéw z niepelmnosprawnoscia sprze¢zong

dla wuczniow z

OBSZAR ZADANIA

Zdrowie — edukacja zdrowotna | e  rozwijanie umiej¢tnosci dbatosci o wlasne zdrowie i innych
0sOb oraz umiejetnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajacego

zdrowiu;
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ksztaltowanie umiej¢tnosci  organizowania bezpiecznego
wypoczynku 1 czasu wolnego przez podejmowanie réznych
aktywnosci;

poznawanie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

tworzenie warunkow do rozwijania kondycji fizycznej i troski
o wilasne zdrowie.

Relacje — ksztaltowanie postaw
spolecznych

doskonalenie  kompetencji  spolecznych  pozwalajacych
zbudowac pozytywny obraz samego siebie;

rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych i budowania relacji
z innymi osobami odpowiednio do pelionych rol
spotecznych;

tworzenie warunkéw sprzyjajacych podejmowaniu przez
uczniow samodzielnych inicjatyw 1 odpowiedzialnych decyzji;
ksztaltowanie umiejetnosci wspotzycia i wspolpracy oraz
komunikowania si¢ na zasadach otwartosci, partnerstwa
1 wzajemnosci,

ksztattowanie kompetencji spoteczno — zawodowych istotnych
z punktu widzenia samostanowienia w dorostym zyciu.

Kultura - wartoéci, normy,
wzory zachowan

rozwijanie zaradnosci, wspomaganie autonomii
i niezaleznosci zyciowej uczniow;

rozwijanie postawy ciekawos$ci, otwartosci i poszanowania
innych;

ksztaltowanie prawidtowej postawy wobec pracy w aspekcie
motywacji, kompetencji i zaangazowania w praceg;

rozwijanie kreatywno$ci uczniow oraz ich uzdolnien
1 zainteresowan;

organizowanie 1  wspoélorganizowanie z  uczniami
uczestniczenia w aktualnych wydarzeniach spolecznych
i kulturalnych oraz zapewnienie mozliwosci korzystania
z réznych form spedzania czasu wolnego ( turystyka,
krajoznawstwo, rekreacja, imprezy sportowe i kulturalne);
tworzenie warunkow do poznawania tradycji i obyczajow
lokalnych i narodowych oraz rozbudzanie poczucia
przynaleznos$ci do spolecznosci lokalnej, regionu i kraju;
podejmowanie praktycznych dziatan na rzecz ochrony
srodowiska;

wyposazenie ucznia w takie umiejetnosci i wiadomosci, ktore
pozwolag mu na korzystanie — na miar¢ mozliwosci — z jego
wolnosci i praw cztowieka;

ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za samodzielnie
dokonywane wybory i podejmowane decyzje.

Bezpieczenstwo — profilaktyka
zachowan ryzykownych
( problemowych)

uczenie umiejetnosci ochrony siebie, swojej intymnosci oraz
poszanowania intymnosci innych osob;

rozwijanie zachowan asertywnych i umiej¢tnosci odmawiania;
poznawanie zasad bezpieczenstwa w kontaktach z innymi
ludZzmi nawigzywanych za pomoca Internetu i innych nowych
technologii.
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Tresci wychowawczo — profilaktyczne do realizacji w szkolach ponadpodstawowych

OBSZARY ZADANIA
SZKOLA BRANZOWA/TECHNIKUM/LICEUM
Klasa I Klasa II Klasa III Klasa IV Klasa V

Zdrowie Nabycie Rozwijanie Rozwijanie zdolnosci Doskonalenie Rozwijanie postaw
edukacja umiejetnosci umiejetnosci do szukania powigzan umiejetnosci prozdrowotnych
zdrowotna dostrzegania stosowania w miedzy wykorzystywania poprzez

indywidualnych praktyce strategii indywidualnym wiedzy na temat podejmowanie

roznic zwigzanych radzenia sobie ze potencjatem wczesnej i urzeczywistnianie

ze sposobem
reagowania na stres.

Doskonalenie
umiejetnosci
wyrazania whasnych
uczué: dawania i
przyjmowania
informacji zwrotnej
( bez obwiniania
innych).

Rozwijanie
umiejetnosci
dokonywania oceny
wiasnych
umiejetnosci
zyciowych

i planowania ich
roZWoju.

Doskonalenie
umiejetnosci
planowania,
organizowania oraz
oceniania wlasnego
uczenia si¢,
planowania
przysztosci oraz
wyznaczania celow
iich realizacji.

Utrwalanie
umiejetnosci
rozpoznawania
symptomow
zagrozen zdrowia
fizycznego.

Intensywna dbato$¢

stresem.

Rozwijanie
umiejetnosci
radzenia sobie ze
stratg

i traumatycznym
doswiadczeniem
poprzez
wykorzystywanie
sposobow majacych
na celu odzyskanie
poczucia sprawstwa
i wptywu na wlasne
zycie.

Doskonalenie
umiejetnosci
asertywnego
radzenia sobie
w relacjach z
innymi.

Ksztaltowanie
umiejetnosci
rozpoznawania

i radzenia sobie

z objawami depresji
u siebie iuosob
W swoim otoczeniu.

Doskonalenie
umiejetnosci
organizowania zajgc
oraz prawidtowego
zarzadzania czasem.

Doskonalenie
umiejetnosci

w zakresie
przygotowania
do catozyciowej

a planowana w
przysztosci praca.

Ksztattowanie
$wiadomosci wlasnych
ograniczen i potrzeby
cigglego rozwoju.

Rozwijanie empatii,
wrazliwosci na
potrzeby innych oraz
umiejetnosci
udzielania wsparcia
emocjonalnego.

Doskonalenie
umiejetnosci obnizania
napigcia
spowodowanego
stresem.

Wykorzystywanie w
praktyce wiedzy

z zakresu zagrozen
psychofizycznych w
okresie adolescencji:
zaburzenia odzywiania
( bulimia, anoreksja),
zagrozenia zwigzane
z naduzywaniem
ogodlnodostgpnych
lekow.

Dazenie do zmiany
zachowan
zdrowotnych poprzez
utrwalanie zachowan
sprzyjajacych zdrowiu
lub zmiang zachowan
ryzykownych na
prozdrowotne.

identyfikacji zmian
chorobowych we
wiasnym ciele ( np.
wezesna
identyfikacja zmian
na skorze, potrzeba
samobadania piersi
u kobiet itp.) w celu
ochrony zdrowia.

Zastosowanie w
praktyce
umiejetnosci
$swiadomego
wyznaczania sobie
konkretnych celow.

Podnoszenie
poczucia wiasnej
warto$ci poprzez
okreslanie
osobistego
potencjatu.

Zastosowanie w
praktyce
umiejetnosci
ustalania
priorytetow,
uwzgledniajac
kryteria waznosci
i pilnosci.

dziatan na rzecz
zdrowia.

Zastosowanie

w praktyce
umiejetnosci
obnizania napigcia
spowodowanego
stresem.

Doskonalenie
umiejetnosci
wyznaczania sobie
celow krotko-

i dlugoterminowych.

Propagowanie
zachowan
sprzyjajacych
zdrowiu

w kontekscie catego
dalszego zycia.
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o zdrowie poprzez
aktywnos¢ fizyczna.

Rozwijanie postawy
pro aktywnej,

w ktorej uczen
przejmuje
inicjatywe oraz
odpowiedzialnos¢
za swoje dziatania i

aktywnosci fizycznej

oraz ochrony
zdrowia wiasnego
oraz innych.

Rozwijanie
zdolnosci
do samorealizacji,

decyzje. samokontroli
i panowania nad
emocjami.
Relacje Ksztattowanie Doskonalenie Doskonalenie Podejmowanie Zastosowanie
ksztaltowanie umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci zmiany dziatan na rzecz w praktyce
postaw wyrazania emocji tworzenia relacji postaw i zachowan innych os6b w celu | umiejetnosei
spolecznych oraz ich rozumienia. | opartych na poprzez stosowanie poprawy ich tworzenia relacji
wzajemnym oraz przyjmowanie sytuacji opartych na
szacunku asertywnej krytyki. ( wolontariat). wzajemnych
i zaangazowaniu szacunku

Rozwijanie
zaangazowania
w rézne formy
aktywnosci ( kota
zainteresowan,
wolontariat itp.).

Ksztaltowanie
prospotecznych
postaw uczniéw
irozwijanie
pozytywnego
systemu warto$ci w
klasie.

Budowanie w klasie
bezpiecznego
$rodowiska
umozliwiajacego
koncentracj¢ na
nauce poprzez
dzialania
integracyjne.

Rozwijanie
kompetencji w
zakresie
wykorzystania
roéznych form
grupowej pracy nad
rozwigzywaniem
problemow

( burza mozgow,

obydwu stron.

Ksztattowanie
pozytywnego
poczucia wlasnej
warto$ci, m. inn.
poprzez rozwoj
kompetencji
uczniow z zakresu
wyrazania i
przyjmowania
pochwal.

Zwigkszanie
umiejetnosci
budowania
podmiotowych
relacji z innymi,
opartych na
szacunku, akceptacji
i zrozumieniu.

Rozwijanie
umiejgtnosei
stosowania réznych
form komunikacji
werbalnej i
niewerbalnej w celu
autoprezentacji oraz
prezentacji wlasnego
stanowiska.

Rozwijanie
kompetencji

z zakresu
rozwigzywania
konfliktow z
zastosowanie mediacji
i negocjacji.

Doskonalenie
umiejetnosei szukania
inspiracji w innych —
w celu rozwijania
wilasnej

kreatywnosci.

Ksztattowanie
umiejetnosci
dostrzegania
stereotypow

i uprzedzen.
Rozwijanie
kompetencji
komunikacyjnych,
uwazno$ci i empatii.

Stosowanie w
praktyce
umiejetnosci
poszukiwania
takich rozwigzan,
ktore stwarzaja
korzysci dla
obydwu stron.

Wykorzystywanie
wiedzy na temat
stereotypow do
budowania
pozytywnych
relacji spotecznych.

Przygotowanie
uczniow do
funkcjonowania w
dorostym zyciu i
akceptowania
stanow
psychofizycznych
zwiazanych

z tym okresem.

i zaangazowaniu
obydwu stron.

Podejmowanie
dziatan
nastawionych na
rozne obszary
ludzkich probleméw
w kontekscie
udzielania pomocy.

Doskonalenie
umiejgtnosei
nawiazywania relacji
interpersonalnych
zardwno

W Zyciu prywatnym,
jak i zawodowym.
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dyskusja grupowa).

Kultura
wartosci, normy
i wzory
zachowan

Wdrazanie do
podejmowania
odpowiedzialnosci
za realizacjg
okreslonych zadan
lub dziedzin zycia
szkoty.

Rozwijanie
umiejetnosci
realizacji wlasnych
celow w oparciu o
rzetelng pracg i
uczciwosce.

Rozwijanie
zainteresowan,
poszerzanie
autonomii i
samodzielno$ci.

Rozwijanie wiedzy
na temat ré6znych
kultur i ich wktadu
W rozwoj
cywilizacji.

Rozwijanie
$wiadomosci
istnienia potrzeby
wspolnego dziatania
na rzecz innych
0sob.

Rozwijanie postaw
prospotecznych i
obywatelskich

w duchu
poszanowania
wartos$ci
uniwersalnych,
narodowych,
panstwowych i
lokalnych.

Rozwijanie
umiejetnosci
wyrazania wlasnych
emocji oraz
odczytywania uczué
i emocji
towarzyszacych
innym oraz
umiejetnego
reagowania.

Rozwijanie
umiejetnosci
krytycznego
myslenia w
kontekscie analizy
wplywow
rowiesnikow i
mediow na
zachowanie.

Rozwijanie
samos$wiadomosci
dotyczacej praw,
warto$ci oraz
postaw.

Rozwijanie
wytrwatosci w
dazeniu do celu,
wyzwalanie
potrzeby bycia
ambitnym.

Rozwijanie
kreatywnosci oraz
umiejetnosci
zespolowego
dziatania i
logicznego myslenia

Dokonywanie analizy
postaw, wartosci, norm
spotecznych,
przekonan i
czynnikow, ktore
wplywaja na
zachowanie.

Rozwijanie szacunku
dla kultury i dorobku
narodowego.

Rozwijanie
umiejetnosci
wlasciwego
zachowania sig, z
uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.
Doskonalenie
umiejetnosci
podejmowania
racjonalnych decyzji w
oparciu o posiadane
informacje i oceng
skutkow wiasnych
dziatan.

Zwigkszenie
umiejetnosci
zaspokajania potrzeb
psychoemocjonalnych
W sposob zgodny z
przyjetymi normami,
regutami i zasadami.

Dostarczanie wiedzy
oraz ksztalcenie
umiejetnosci
niezbgdnych w
rozwiazywaniu
problemow, ktore
wynikaja z
wielokulturowosci.

Poszerzanie wiedzy
na temat innych
kultur oraz
rozwijanie
umiejetnosci
korzystania z niej
w kontakcie z
przedstawicielami
innych
narodowosci.

Doskonalenie
umiejetnosci
wykorzystywania
wiedzy na temat
praw i obowigzkoéw
obywateli.

Wyrazanie
wiasnego zdania na
temat réznych
probleméw oraz
uzasadniania go.

Zastosowanie w
praktyce wiedzy
dotyczacej
selekcjonowania i
krytycznej analizy
informacji.

Poszerzanie
wiedzy na temat
r6znych form
poszukiwania
pracy.

Doskonalenie
kompetencji z
zakresu
uczestnictwa w
rozmowach
kwalifikacyjnych i
wystapien
publicznych.

Utrwalanie
umiejetnosci
wyrazania wlasnych
emocji oraz
odczytywania uczué
i emocji innych.

Utrwalanie
umiejetnosci
krytycznego
mys$lenia w
kontekscie analizy
wplywu
rowiesnikow i
mediéw na
zachowanie.

Wykorzystanie w
praktyce wiedzy o
roznicach
kulturowych oraz
doskonalenie
umiejetnosci
korzystania z niej w
kontakcie z
przedstawicielami
innych narodowosci.

Utrwalanie
umiejg¢tnosci analizy
norm spotecznych.

Budowanie
konstruktywnego
obrazu wlasnej
osoby, np.
$wiadomosci
mocnych i stabych
stron, zaufania do
siebie.
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U uczniow.

Bezpieczenstwo
profilaktyka
zachowan
ryzykownych

( problemowych)

Rozwijanie postaw
aprobujacych
abstynencje i
unikanie substancji
psychoaktywnych w
wymiarach:
emocjonalnym
(pozytywny
stosunek do
abstynencji),
poznawczym
(dysponowanie
wiedza na temat
zagrozen
zwigzanych

Z uzywaniem
substancji
psychoaktywnych)
i behawioralnym
(nieuzywanie
substancji
psychoaktywnych).

Dostrzeganie
wyzwan i zagrozen
zwigzanych z
pehieniem nowych
1ol spotecznych.

Ksztaltowanie
postaw
zapobiegajacych
wezesnym
kontaktom
seksualnym

i zwigzanych z nimi
problemow.

Utrwalanie
informacji o
bezpiecznych
zachowaniach
podczas korzystania
z portali
spotecznosciowych
oraz metodach
przeciwdziatania
cyberprzemocy.

Rozwijanie aktywnej
postawy w obliczu
trudnych zyciowych
problemow.

Doskonalenie
umiejgtnosei
rozpoznawania
zagrozen
cywilizacyjnych
(uzaleznienia, sekty,
subkultury, choroby)
i manipulacji
polityczno- -
gospodarczych
(rasizm,
nietolerancja,
terroryzm, rozpad
wigzi rodzinnych,
brak ideatow,
nachalna reklama

itp.).

Rozwijanie
umiejetnosci
psychospotecznych,
takich jak radzenie
sobie ze stresem,
poszukiwanie
pomocy,
rozwiazywanie
konfliktow i
przewidywanie
konsekwencji
wiasnych dziatan.

Zastosowanie

w praktyce
umiejgtnosei
bezpiecznego
korzystania z
zasobOw internetu

i mediow
spotecznosciowych.

Doskonalenie
umiejetnosci
organizowania swoich
zachowan w
okres$lonym czasie i
przewidywania ich
konsekwencji.

Doskonalenie
umiejetnosci
dostrzegania
konsekwencji
zachowan wobec
innych.

Stosowanie
w praktyce sposobow
rekompensowania

wyrzadzonych krzywd.

Rozwijanie
umiejetnosci
dokonywania zmian
w mysleniu,
postrzeganiu

i rozumieniu §wiata.

Doskonalenie
umiejetnosci
podejmowania
racjonalnych
decyzji w oparciu o
posiadane
informacje i oceng
skutkow wiasnych
dziatan.

Wykorzystanie

w praktyce wiedzy
dotyczacej
bezpiecznego
postugiwania si¢
komputerem i jego
oprogramowaniem
oraz zasad
bezpieczenstwa w
sieci.

Wzmacnianie norm
ograniczajacych
zachowania
ryzykowne oraz
korygowanie
btednych
przekonan na ich
temat.

Doskonalenie
umiejetnosci
rozwiazywania
konfliktow w sposob
satysfakcjonujacy
dla obydwu stron.

Wykorzystanie

w praktyce
umiejetnosci
rozpoznawania

i radzenia sobie

z niepozadanymi
wplywami
Srodowiska
rowiesniczego,
Srodkéw masowego
przekazu, reklamy.

‘Wzmacnianie norm
redukujacych ryzyko
eksperymentowania
z substancjami
psychoaktywnymi.
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Tresci wychowawczo -—
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkole

podstawowej

profilaktyczne do realizacji w klasach dla wuczniow

OBSZAR

ZADANIA

Zdrowie — edukacja zdrowotna

wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynnosci lub
sygnalizowania potrzeb zwigzanych z samoobstuga, dbaniem
o higieng¢ osobistg z poszanowaniem prawa do intymnosci;
zapoznanie z podstawowymi zasadami dbalosci o zdrowie
wlasne i innych;

zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania
sie, higieny osobistej i aktywnosci fizycznej;

przygotowanie do podejmowania dzialan majacych na celu
zdrowy styl zycia w aspekcie fizycznym i psychicznym;
ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie;
rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania dziatan na rzecz
ochrony przyrody w swoim srodowisku;

uswiadomienie wpltywu przyrody na zycie ludzi, zwierzat
1 roslin;

przygotowanie uczniow do roli dorosltej kobiety i m¢zczyzny;
wprowadzenie elementow wiedzy o rozwoju i zmianach
wlasnego ciala oraz elementoéw wiedzy o seksualno$ci
czlowieka;

Relacje — ksztaltowanie postaw

spotecznych

ksztaltowanie podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych:
rozwijanie motywacji do porozumiewania si¢ z druga osoba
( rowiesnikiem, dorostym), komunikowania potrzeb i stanéw
emocjonalnych za pomoca mowy lub wspomagajacych badz
alternatywnych metod komunikacji;

nawigzywanie  pozytywnego kontaktu  emocjonalnego
nauczyciela z uczniem oraz mi¢dzy uczniami;

tworzenie  sytuacji ~ wychowawczych  umozliwiajacych
doswiadczanie relacji  spotecznych, przygotowanie do
petienia réznych rol spotecznych, wzmacnianie pozytywnych
przezy¢ zwigzanych z pelnionymi rolami;

uczenie si¢ zachowan zgodnych z ogoélnie przyjetymi normami
zycia spolecznego;

ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania
relacji z rowiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej
wspotpracy z innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm
i regul kultury osobiste;j.

Kultura - wartosci,
wzory zachowan

normy,

uczenie si¢ umiejetnosci kontroli wilasnych zachowan
i ksztaltowanie niezaleznos$ci uczuciowe;j;

ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w rdznych
sytuacjach spolecznych; uczenie umiejetnosci radzenia sobie
z lekiem, niepokojem i stresem oraz rozwigzywania sytuacji
konfliktowych;

ksztaltowanie umiejetnosci wilasciwego komunikowania si¢
w roznych sytuacjach spotecznych, dbatos¢ o jezyk i kulture
wypowiadania sig¢;

ksztaltowania umiej¢tnosci  analizy  prostych  sytuacji
wychowawczych, odrézniania dobra od zla;
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e rozbudzanie zainteresowania i szacunku dla otaczajacej
przyrody i wychowanie do zycia w harmonii z przyroda;

e usSwiadamianie wuczniom ich ograniczen wynikajacych
z niepetnosprawnosci, ktore moga napotkaé w zyciu;

e ksztaltowanie umiejetnosci bycia asertywnym,;

e rozwijanie umiejetnosci dokonywania wyboru i budzenie
poczucia odpowiedzialnosci za wlasne decyzje oraz uczenie
obowigzkowosci;

e rozwijanie wrazliwosci 1 kreatywnos$ci artystycznej zgodnie
Z potrzebami i mozliwo$ciami uczniow;

e udzial w réznych wydarzeniach spotecznych i kulturalnych
w roli odbiorcy i tworcy kultury, uczenie przy tym wyrazania
swoich przezy¢, emocji i doswiadczen;

e przygotowanie uczniow do wyboru formy spedzania czasu
wolnego i aktywnego w niej udziatu;

e przyblizanie tradycji i obyczajow lokalnych i narodowych;
rozbudzanie poczucia przynalezno$ci do spotecznosci
lokalnej, regionu, narodu;

Bezpieczenstwo — profilaktyka | ¢ zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa
zachowan ryzykownych w roznych sytuacjach zyciowych, ksztaltowanie wlasciwego
( problemowych) zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia oraz

sytuacjach nadzwyczajnych;

e uczenie umiej¢tnosci ochrony siebie, swojej intymnos$ci oraz
poszanowania intymnosci innych osob;

e ksztaltowanie  umigjetnosci  bezpiecznego  korzystania
z technologii informacyjno — komunikacyjnych, ksztattowanie
swiadomos$ci negatywnego wplywu nadmiernej pracy przy
komputerze na zdrowie 1 kontakty spoteczne oraz
niebezpieczenstw wynikajacych z anonimowosci kontaktow,
respektowanie ograniczen dotyczacych korzystania
z komputera, internetu i multimediow;

e przygotowanie do Dbezpiecznego organizowania zajeé
ruchowych i poruszania si¢ po drogach;

e ksztaltowanie umiejetnosci utrzymywania tadu i porzadku
wokot siebie, w miejscu nauki i zabawy.

Kierunki pracy wychowawczo — profilaktycznej na lata 2019-2024

W o$rodku systematycznie analizowane i1 diagnozowane sga wszystkie obszary
dziatalnos$ci: postepy edukacyjne, efekty wychowania, klimat, potrzeby i problemy
spotecznosci szkolne;j.

Podstawa diagnozy sa: wyniki ewaluacji wewngetrznej, ankiety, obserwacje, analiza
dokumentacji  (wynikéw klasyfikacji 1 promocji, wynikéw sprawdzianow
1 egzaminow, wyniki frekwencji, analiza  wskaznikbw  zachowan
nieprzystosowawczych), ocena efektywnos$ci realizowanych w o$rodku programow:
wychowawczo-profilaktycznego, diagnoza potrzeb opiekunczo- wychowawczych.
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Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowany na lata szkolne 2017/18 oraz
2018/19 w czerwcu 2019 roku zostat poddany ewaluacji.

\% tym celu przeanalizowane zostaty nastgpujace dokumenty:
- sprawozdania wychowawcow klas =z realizacji klasowych programow
wychowawczo-profilaktycznych wraz z oceng efektywnosci zrealizowanych dziatan;
- harmonogram realizacji dzialan z zakresu profilaktyki wychowawczej i promocji
zdrowia sporzadzone przez pedagogoéw szkolnych;
- wyniki diagnozy stopnia poczucia bezpieczenstwa uczniow;
- wyniki diagnozy czynnikow chronigcych 1 czynnikow ryzyka w celu
przeciwdziatania narkomanii i podejmowania zachowan ryzykownych przez uczniow;
- zestawienie ,, Udzial uczniow w konkursach i ich osiggni¢cia w roku szkolnym
2018/197;

- analiza sytuacji wychowawczej w 1 1 II okresie roku szkolnego 2017/18 oraz 2018/19
opracowane przez pedagogow szkolnych.

Wyniki i wnioski:

. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne zaplanowane na lata 2017-2019 byty zgodne
z zalozeniami Programu Wychowawczo-Profilaktycznego SOSW. Zostaty one w petni
i planowo zrealizowane.

. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne zostaty w wiekszosci przypadkow
zaprojektowane i1 przeprowadzone w sposdb umozliwiajacy osiggnigcie zatozonych
celow.

. Najwyzej oceniono efektywnos¢ dziatan w zakresie edukacji zdrowotne;.

. Istniejg obszary wymagajace modytikacji/nasilenia dziatan:

- ksztaltowanie postaw spotecznych;

- bezpieczne korzystanie z nowych technologii;

- radzenie sobie z emocjami i wyrazanie ich w sposéb akceptowany spolecznie;

- popularyzowanie pozytywnych i warto§ciowych form spgdzania czasu wolnego;
- promowanie pozytywnych wzorcéw zachowan, budowanie systemu wartosci.

. Zadania szczegotowe na lata 2017-2019, wyznaczone na podstawie przeprowadzonych
diagnoz, byly realizowane w sposob wtasciwy. Analiza wskaznikéw wykazata, Ze:
- nieznacznie wzrosta liczba ucznidw przejawiajacych agresje w relacjach z innymi
osobami (0 1%);

- uczniowie czujg si¢ bezpiecznie na terenie osrodka;

- nieznacznie spadta liczba uczniow uzywajacych wulgaryzmow w kontaktach

Z innymi osobami;

- o$rodek stwarza uczniom warunki do obnizania napie¢ emocjonalnych i uczy
nieagresywnych sposobow rozwigzywania konfliktow: uczeszczaja na zajecia
rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne, uczestniczag w rozmowach
mediacyjnych oraz zajeciach poswigconych emocjom i sposobom radzenia sobie

Z nimi;
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- wzrosta liczba uczniow bioracych udziat w konkursach i inicjatywach promujacych
zdrowie;

- znacznie wzrosta ilo$¢ przeprowadzonych zaje¢ o tematyce prozdrowotnej oraz zajeé
poswigconych bezpieczenstwu korzystania z nowych technologii informacyjno-
komunikacyjnych;

- nieznacznie wzrosta liczba rodzicoOw uczestniczacych w zebraniach

1 wywiadowkach;

-zwigkszyla si¢ i1lo$¢ dziatan majacych na celu rozwijanie kompetencji
wychowawczych rodzicow: ilo$¢ podejmowanych przez wychowawcow i nauczycieli
inicjatyw w tym zakresie, wzrosta liczba rodzicow konsultujacych si¢

z nauczycielami/specjalistami w sprawach dziecka.

6. W odniesieniu do wynikdéw oceny efektywnosci podejmowanych w o$rodku dziatan
wychowawczych i profilaktycznych oraz diagnozy sytuacji wychowawczej
stwierdzono zasadno$¢ kontynuowania w latach 2019-2024 okreslonych w programie
kierunkow pracy wychowawczo-profilaktycznej oraz realizacji zadan szczegélowych
ze szczeg6lnym uwzglednieniem:

- ksztattowania postaw spotecznych;

- bezpiecznego korzystania z nowych technologii;

- radzenia sobie z emocjami i uczenia wyrazania ich w sposob akceptowany
spotecznie;

- popularyzowania pozytywnych i warto§ciowych form spgdzania czasu wolnego;

- promowania pozytywnych wzorcéw zachowan oraz budowania systemu wartosci.

VI.  Sposoby realizacji programu
Program bedzie realizowany w nastepujacych formach:

- zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego,

- zajecia z wychowaweca,

- zajecia pozalekcyjne,

- zaj¢cia w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

- zajecia warsztatowe dla ucznidéw nauczycieli i rodzicow,

- zajgcia z pedagogiem, psychologiem, pielegniarka szkolna,

- zajecia integrujace srodowisko szkolne (wycieczki, imprezy, festyny, dyskoteki itp.),

- udzial w akcjach ogoélnokrajowych np. ,,Zachowaj Trzezwy Umyst", ,Dzien bez
papierosa", ,,Swiatowy dzien walki z AIDS", ,,Dziecko w sieci", ,,Sprzatanie Swiata”,

- akcje charytatywne ogolnopolskie, srodowiskowe i1 dziatania pomocowo-charytatywne
wynikajace z biezacych potrzeb,

- spotkania profilaktyczne ze specjalistami instytucji wspomagajacych,

- gazetki §cienne — prezentacja osiaggni¢¢ uczniow, wynikow frekwencji,

- internetowy kacik dla rodzicow ,, Szkota dla Rodzicow” na stronie www osrodka,
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- wywiaddwki i spotkania profilaktyczne,

- spektakle teatralne i projekcje filmowe,

- programy z zakresu promocji zdrowia, projekty edukacyjno — wychowawcze,

- indywidualna praca z uczniami i rodzicami,

- spotkania z osobami reprezentujagcymi instytucje pozaszkolne w ramach edukacji
prozdrowotnej i bezpieczenstwa,

- apele szkolne poswigcone procedurom i regulaminom obowigzujacym w o$rodku,
analizie frekwencji uczniow w szkole i aktualnie pojawiajacym si¢ problemom
1 zagrozeniom,

- kodeksy klasowe - praca w oparciu o klasowe systemy zasad i norm,

- programy i dzialania naprawcze planowane przez zespoty nauczycieli,

- grupowe i indywidualne systemy motywacyjne,

- motywacyjny system oceniania zachowania uczniow - comiesi¢czne ocenianie
zachowania,

- wdrazanie nowych lub sprawdzonych sposobow oddziatywania wychowawczego
(kontraktéw, dzienniczkéw komunikacji, indywidualnych systeméw motywcyjnych
itp.),

- organizacja spedzania przerw mi¢dzylekcyjnych przez uczniow ( podziat na strefy dla
poszczegolnych klas).

Sposoby realizacji tych zadan w danym roku szkolnym z okreslong grupa uczniow
opracowuje indywidualnie wychowawca/nauczyciel, uwzglgdniajac ich mozliwosci 1 potrzeby
edukacyjno — wychowawczo — rozwojowe w formie planu pracy ( plan pracy wychowawczo —
profilaktycznej w klasie/ grupie wychowawczej, plan pracy zaje¢ pozalekcyjnych, plan
wspotpracy z rodzicami itp.).

VIII. Monitoring i ewaluacja programu

Program bedzie poddawany systematycznej ewaluacji i weryfikowany wedtug potrzeb.
Czesciowa ewaluacja bedzie odbywac si¢ w trakcie jego realizacji, natomiast catoSciowa w
czerwcu 2024 roku. Ocena biezaca dokonywana bedzie na zakonczenie roku szkolnego
poprzez analiz¢ sprawozdan realizatoréw programu, wynikow klasyfikacji, wynikow badan
ankietowych 1 sondazy, obserwacji i1 spostrzezen, wynikow prowadzonych diagnoz sytuacji
wychowawczej w klasach, opinii i wnioskow rodzicow. Wnioski z okresowej oceny beda
stuzyly do modyfikowania dziatan i beda wprowadzane aneksem.

W czerwcu 2024 roku zostanie przeprowadzona ocena stopnia osiggnigcia celow
w zakresie realizacji zadan szczegdtowych wyznaczonych na lata 2019 — 2024 w oparciu
o nastepujace kryteria:

23



Zadanie

Wskazniki

ksztalttowanie u uczniow umiej¢tnosci

nawigzywania i utrzymywania prawidlowych

— liczba ucznidw przejawiajacych agresje
w relacjach z innymi osobami

relacji — wskaznik  poczucia  bezpieczenstwa
uczniow
ksztaltowanie u uczniéw dbatosci o kultur¢ | — liczba ucznidw =z obnizong oceng
jezyka zachowania z powodu uzywania
wulgaryzmow
stwarzanie uczniom warunkéw do obnizania | — liczba ucznidw uczeszczajgcych na
napi¢¢ emocjonalnych w sposob bezpieczny zajecia rozwijajgce kompetencje
oraz uczenie przez pokazywanie korzysci emocjonalno — spoteczne
nieagresywnych sposobow kontaktowania si¢ | — liczba uczniow uczestniczacych
z innymi i rozwigzywania konfliktow w rozmowach mediacyjnych
— ilo§¢ zaje¢ poswieconych emocjom

1 sposobom radzenia sobie z nimi

ksztatltowanie u uczniow postaw | — liczba  uczniow  biorgcych  udziat
prozdrowotnych w konkursach, inicjatywach promujacych
zdrowie
— ilos¢ zajec¢ o tematyce prozdrowotnej
— liczba  ucznidow  bioragcych  udziat
w zajeciach pozalekcyjnych
rozwijanie ~ umiejetnoSci  bezpiecznego | — wyniki quizow/testow wiedzy
korzystania z nowych technologii | — {lo§é¢ zaje¢  pos$wieconych tematyce
komunikacyjnych bezpieczenstwa podczas  Kkorzystania
z nowych technologii
— liczba ucznidéw — sprawcow 1 0sOb
doswiadczajacych cyberprzemocy
rozwijanie kompetencji wychowawczych | — liczba rodzicow uczestniczacych

rodzicOw ucznidow

w spotkaniach, zebraniach w o$rodku

ilo§¢ inicjatyw majacych na celu

rozwijanie kompetencji wychowawczych

rodzicow
— liczba rodzicow  konsultujacych  sie
z nauczycielami/specjalistami

w sprawach wychowawczych
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